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Cada día que pasa se 
me llena más el corazón 
por darles lo mejor a mis 
pacientes. Tengo mi corazón 
lleno de amor y vocación.
María Fernanda Aguilar, estudiante de Fisioterapia y beneficiaria de la 
Beca Excelencia.

Sé un héroe 
en La Sabana 

Inscripciones en la 
Brigada de Emergencias
Desde hoy hasta el viernes 
2 de agosto.

La Maestría 
en Pedagogía 
dejó huella 
en México
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“Más allá del dolor, 
está la persona”

Colombia necesita líderes honestos, 
felices y con un alto valor social
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La Red de Liderazgo Juvenil celebró su encuentro 
de rectores. Este año, la red ha impactado a más 
de 50.000 jóvenes. La Facultad de Educación, que 
lidera la organización, cuenta con 23 tutores en 
los nodos Cajicá, Chía, Tabio y Tocancipá.

Cuatro estudiantes 
de la Maestría en 
Pedagogía, junto con 
los profesores Andrés 
Julián Carreño y Nelsy 
Peña, representaron 
a La Sabana en el 
“Primer Encuentro 
Latinoamericano de 
Investigación Educativa 
y del Saber 
Pedagógico”.

La graduada Diana Palacio finalizó la 
Especialización en Terapia Manual Ortopédica. 
Para adelantar su práctica clínica, llegó al 
Policlínico Gemelli, de la Universitá Cattolica 
del Sacro Cuore (Italia). Conoce su historia.

¿Existe 
realmente el 
“amor platónico”?
Según Platón, el amor 
consiste en que la 
persona que ama no va 
a amar la belleza 
simple; se va a 
concentrar en buscar lo 
bello de quien ama. El 
“amor platónico”, por el 
contrario, se queda en 
lo físicamente bello, 
idealiza y cree que el 
amor es inalcanzable.
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Investigación

Un trabajo colaborativo entre el grupo de investigación Evidencia Terapéutica 
de la Facultad de Medicina de la Universidad de La Sabana y el grupo de 

Genética Bacteriana de la Universidad del Bosque descubrió un mecanismo 
más de resistencia a la última generación de antibióticos disponible.

prende alarmas sobre el uso de 

antibióticos
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Se encontró 
un nuevo 
mecanismo 
de resistencia 
a la última 
generación de 
antibióticos 
disponible.

Las personas se siguen 
automedicando, van a 
farmacias donde les sumi-

nistran antibióticos sin fórmula 
médica ni ningún control y los 
profesionales de la salud hacen 
un uso indiscriminado de los 
antibióticos en el ámbito in-
trahospitalario. Estas prácticas 
provocan resistencia a algunos 
medicamentos y, con el tiempo, 
a los antibióticos disponibles.

Este conocimiento lo refuerza 
un trabajo colaborativo entre el 
grupo de investigación Evidencia 
Terapéutica de la Facultad de 
Medicina de la Universidad de La 
Sabana y el grupo de Genética 
Bacteriana de la Universidad del 
Bosque, con el que se descubrió 
un mecanismo más de resistencia. 

El paciente al que se le des-
cubrió el mecanismo llegó de 
Yopal a la Clínica Universidad 
de La Sabana con una infección 
en la sangre y bacterias mul-
tirresistentes. A raíz de esta 
condición, se albergó el germen 
Acinetobacter baumannii, que 
fue resistente a la colistina, un 
antibiótico que se utiliza como 
el último recurso para tratar 
las infecciones potencialmente 
mortales. La investigación se 
encuentra publicada en Journal 
of Medical Case Reports.

El doctor Julio César García 
Casallas, director del programa 
de Medicina de La Sabana y ges-
tor del grupo de investigación 
Evidencia Terapéutica, se dio a 
la tarea de identificar por qué 

la colistina era resistente. En 
los resultados, se estableció la 
presencia de un mecanismo no 
identificado en la literatura.

“Lo primero que hicimos fue 
darle el tratamiento adecuado 
al paciente e identificar por 
qué era resistente, mediante un 
diagnóstico molecular. La iden-
tificación de los mecanismos de 
resistencia es fundamental para 
guiar la terapia y disminuir la 
mortalidad en personas hospi-
talizadas”, dice el doctor García 
Casallas. 

El paciente, remitido a la 
Clínica Universidad de La 
Sabana, logró recuperarse 
después de ser tratado con seis 
antibióticos simultáneamente. 
Según el doctor García Casallas, 
“si este nuevo mecanismo de 
resistencia se hace endémico, 
la mortalidad en los pacientes 
podría aumentar, pues no habría 

cómo curarlos”. La bacteria 
Acinetobacter baumannii está 
presente en todas las unidades 
de cuidados intensivos del país, 
por lo que el hallazgo prende las 
alarmas sobre la salud.

Un llamado al 
buen uso de los 
antibióticos

El doctor García Casallas 
expresa que la situación que se 
detectó genera la necesidad de 
hacer un llamado a los pacientes 
y los profesionales de la salud 
para que tomen precauciones 
y usen de buena manera los 
antibióticos. 

La problemática de la resis-
tencia se presenta debido a:

Falta de educación sobre 
el uso de los antibióticos.

Hay menos antibióticos 
nuevos disponibles, dado 
que ya no se investiga 
sobre antibióticos, sino 
sobre enfermedades.

Los medicamentos que 
existen se indican de 
manera desordenada y 
sin seguimiento. 

No existe una política 
gubernamental para 
despachar los medi-
camentos con fórmula 
médica, es decir, son de 
venta libre.

Esta nueva alarma se suma al 
primer informe emitido en el 
2010 por la Organización Mundial 
de la Salud sobre la resistencia 
a los antibióticos, el cual generó 
una alerta frente a esta grave 
amenaza para la salud pública.

De acuerdo con la Organiza-
ción para la Cooperación y el 
Desarrollo Económicos, el uso 
indiscriminado de antibióticos 
podría causar 2,4 millones de 
muertes. 

La situación es más preo-
cupante en países de ingresos 
medios y bajos. Según el Plan 
Nacional de Respuesta a la Re-
sistencia a los Antimicrobianos, 
en Colombia, los casos comunes 
son las infecciones dentro de 
los servicios de hospitalización, 
lo cual implica un aumento en 
la morbilidad y mortalidad, así 
como en el riesgo de causar 
brotes.

La Facultad de Medicina y la Clínica Universidad de La Sabana generaron la 
estrategia Código Sepsis, la cual consiste en el trabajo interdisciplinario con 

profesionales de la salud para identificar, diagnosticar, tratar y darle un seguimiento 
adecuado a los pacientes que tienen infecciones.

Por otra parte, Colciencias está apoyando al grupo de investigación Evidencia 
Terapéutica en el desarrollo de técnicas nanotecnológicas para la medición de 
niveles terapéuticos de fármacos (therapeutic drugs monitoring, TDM) mediante 

biosensores. 

Investigación
prende alarmas sobre el

antibióticosuso de
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SEGUNDA ENTREGA

Lorena está a punto de culminar el sexto 
semestre de Administración de Negocios 
Internacionales. Cuando estaba cursando su 
último año de colegio, fue elegida para vivir un 
proceso de inmersión en La Sabana, oportu-
nidad que la enamoró de la Universidad. Por lo 
tanto, decidió iniciar el proceso de admisión de 
su programa, con el respaldo de la directora del 
Colegio Gimnasio Pepa Castro, quien la postuló 
para la Beca Excelencia. Gracias a su excelencia 
académica y espíritu Sabana, Lorena obtuvo la 
Beca Excelencia del 70%. “Cuando me llamaron 
a notificarme de la beca, me puse muy feliz. Solo 
había aplicado a La Sabana y, sin la beca, hubiera 

sido muy difícil que estudiara acá”, afirma. 

María Fernanda resalta que la entrevista para 
recibir la beca le llamó mucho la atención. Dice: 
“Se enfocaron en saber quién soy, cuáles son mis 
intereses y qué cualidades tengo. Para mí, ganar 
esta beca y, sobre todo, mantenerla durante estos 
años, ha sido muy enriquecedor”. Ella representa 
a la Universidad en el grupo de fútbol femenino 
y así retribuye sus horas beca. María Fernanda 
expresa que esta es una excelente oportunidad 
para hacer lo que le gusta y que siente el apoyo 
de la Universidad en todo momento: “Cada día 
que pasa se me llena más el corazón por darles lo 
mejor a mis pacientes. Tengo mi corazón lleno de 
amor y vocación”. María Fernanda obtuvo el mejor 
resultado de la prueba Saber Pro de su programa 

de Fisioterapia.

Lorena 
Ovalle
Revelo

María 
Fernanda 
Aguilar

En búsqueda permanente de la excelencia

La beca es una excelente oportunidad 
para que los estudiantes hagan lo 
que les gusta y sientan el apoyo de la 
Universidad en todo momento.

“Todos nuestros sueños pueden hacerse realidad si te-
nemos el coraje de perseguirlos”, decía Walt Disney y, 
posiblemente, ese deseo de seguir aprendiendo y cre-

ciendo es lo que les ha permitido a estudiantes de todas las 
Facultades alcanzar sus metas con una Beca Excelencia.

Estas son algunas de las historias que inspiran a otros 
estudiantes a crecer:

19 rectores delegados de las secretarías de Educación de Sabana Centro y miembros de la Fundación Santa Isabel y la Facultad de Educación durante el encuentro de 
rectores de la Red de Liderazgo Juvenil. 

Colombia necesita líderes honestos, 
felices y con un alto valor social

“Convertimos 
a nuestros 
estudiantes 
en gestores 
de soluciones 
capaces de 
transformar sus 
comunidades y 
entornos”.

Las instituciones educativas 
de Sabana Centro, junto 
con miembros de la Fun-

dación Santa Isabel y la Facultad 
de Educación, buscan seguir 
empoderando el liderazgo de los 
jóvenes en el país.

“Estos jóvenes lograron des-
envolverse y relacionarse mejor; 

también mejoraron su nivel aca-
démico”, dijo Rosa Myriam Gaona, 
rectora de la Institución Educativa 
Departamental Pablo Herrera, 
en el encuentro de rectores de 
la Red de Liderazgo Juvenil, a la 
cual pertenece este colegio desde 
hace tres años con un programa 
de 25 estudiantes de bachillerato. 
Hoy, se busca que ellos sean unos 

verdaderos líderes que impacten 
a su comunidad.

“Debemos fomentar en los 
niños habilidades, valores y 
principios éticos y morales para 
que puedan desempeñarse en 
una sociedad más justa, equili-
brada y feliz”, señaló Gaona. 

Para Nicolás Hernández, rec-
tor de la Institución Educativa 

Rincón Santo, es importante que 
los jóvenes trasciendan y lleven 
su liderazgo más allá de las 
aulas. “Es fundamental para 
nuestro colegio empezar a 
impulsar el liderazgo de sí mis-
mos y ver este resultado en 
los proyectos y en otros seres 
humanos. Así, convertimos 
a nuestros estudiantes en 

gestores de soluciones capaces 
de transformar sus comunida-
des y entornos”, comentó.

Germán Andrés Torres, rector 
de la Institución Educativa Rural 
Municipal La Fuente, enfatizó 
en la relevancia de la Red en 
la proyección personal y en el 
proyecto de vida de los partici-
pantes. 

Este año, la Red de Liderazgo 
Juvenil ha impactado a más de 
50.000 jóvenes. Actualmente, 
la Facultad de Educación, que 
lidera la red en cabeza de María 
Patricia Gómez, cuenta con 23 
tutores en los nodos Cajicá, 
Chía, Tabio y Tocancipá.  

Juan   
Diego  
Martínez
El mundo de hoy exige profesionales de alta 
calidad y valores. Este es el caso de Juan Diego, 
estudiante de noveno semestre y actual repre-
sentante al Fondo de Estudiantes de la Facultad 
de Medicina. Él se destaca por su excelente 
desempeño académico, calidad humana y lide-
razgo. Desde el inicio de la carrera, ha tenido la 
beca Galeno, la cual cubre el 50% del pago de la 
matrícula. Hace parte del semillero Translational 
Neurosciencie, liderado por el doctor Kemel 
Ahmed Ghotme Ghotme, asesor académico y 
guía. Sueña con hacer su internado en el exterior 
y, posteriormente, especializarse en Medicina 
Interna para devolverle a la comunidad todo lo 

que le ha dado, asegura Juan Diego.
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Diana Palacio, graduada del programa de Fisioterapia, finalizó la Especialización en Terapia Manual Ortopédica.

“Contaremos 
con evidencia 
para tomar 
decisiones y 
desarrollar 
programas, 
campañas o 
proyectos”.

Coordinadores, orientadores y miembros del Centro de Servicios y la Facultad de Psicología participaron en el encuentro.

Centro de Servicios de 
Psicología, comprometido 
con la comunidad de Chía

Una red de cerca de 12 co-
legios del municipio de 
Chía, en su mayoría del 

sector público, le ha planteado 
al Centro de Servicios de Psico-
logía algunos problemas de sus 
comunidades, como dificultades 
en el acompañamiento familiar, 
comunicaciones poco efectivas 
con agentes interdisciplinarios, 
pocas herramientas en el mane-
jo de crisis, dinámicas familiares 
negativas y microtráfico y con-
sumo de sustancias psicoactivas. 

Con base en las discusiones de 
estas instituciones educativas, el 
Centro y la Facultad de Psicología 
intervendrán unificando los 
trabajos que se realizan desde las 
pasantías para apoyar a la comu-
nidad, teniendo en cuenta el papel 
como IPS de la Clínica Universidad 
de La Sabana dentro de su área de 
proyección social y como un eje de 
proyección de la Facultad.

Fabio Torres, psicopedagogo 
y orientador de la Secretaría de 
Educación de Chía, dice: “Hay un 
elemento que quisiera resaltar y 
es que el Centro de Servicios de 

Psicología tiene una represen-
tación de la academia. Aunque 
de la academia hemos tenido 
representación de diferentes 
organizaciones por medio de 
los practicantes o pasantes, 
ahora estamos hablando de la 
posibilidad de tener proyectos 
institucionales de investigación. 
Eso quiere decir que contaremos 
con evidencia para tomar deci-
siones y desarrollar programas, 
campañas o proyectos dentro de 
las instituciones educativas”. 

Articular a la comunidad con la 
academia es uno de los retos del 

de Necesidades en la Comunidad 
Educativa del municipio de Chía, 
Cundinamarca”, que reunió a 
rectores, orientadores y coor-
dinadores de los colegios Cerca 
de Piedra, Balaguer, José Joaquín 
Casas, Conaldi, Diosa Chía, entre 
otros. 

Carolina Méndez, jefe del Cen-
tro, afirma que el encuentro dio la 
posibilidad de “conocer las necesi-
dades de la comunidad de manera 
directa, con el fin de dirigir los es-
fuerzos de la Facultad y del Centro 
para responder a ellos, logrando 
una articulación entre todas las 
instituciones académicas”.

Finalmente, sobre la base de las 
necesidades identificadas y so-
cializadas en las mesas de trabajo 
que se desarrollaron durante este 
encuentro, se establecieron como 
posibles ejes de trabajo y apoyo: 

 ● El vínculo entre la familia 
y la escuela, y las estra-
tegias de comunicación 
y articulación con otras 
entidades de apoyo. 

 ● Los profesores como 
transformadores de la 
educación.  

 ● La salud mental en los 
agentes de la escuela, la 
formación de los escolares 
(profesores y padres) y 
las políticas educativas 
que limitan en algunos 
momentos las dinámicas 
de la escuela.        

Referencia 
Universidad de La Sabana. (2019). 

Proyección social. Recuperado de 
https://bit.ly/2LH5eRw

“Más allá del dolor, 
está la persona”

El hecho de 
haber realizado 
mi práctica 
en Roma me 
ofreció grandes 
oportunidades 
de crecimiento 
personal.

Diana Palacio, graduada 
del programa de Fi-
sioterapia, finalizó la 

Especialización en Terapia Ma-
nual Ortopédica. Para adelantar 
su práctica clínica, en el marco 
de las estrategias de internacio-
nalización del currículo, llegó al 
Policlínico Gemelli, de la Univer-
sitá Cattolica del Sacro Cuore, en 
Roma (Italia). Campus habló con 
ella para conocer su vivencia.

¿Cómo describirías 
esta experiencia?

Pude crecer profesional y per-
sonalmente. Creo que fue una 
gran oportunidad para aprender 
y difundir el conocimiento al-
canzado, con el ánimo de ofrecer 
un mejor servicio a la sociedad y 
compartirlo con el gremio. 

En Roma, el fisioterapeuta uti-
liza tecnologías que usualmente 
no existen en Colombia para la 
atención de las personas, pero 
la terapia manual ortopédica 
se considera un elemento fun-
damental que, junto con otras 
estrategias, da excelentes 
resultados en el tratamiento de 
adultos, jóvenes, deportistas y, 

en general, en todos los campos 
de acción de la fisioterapia.

El hecho de haber realizado 
mi práctica en Roma me ofre-
ció grandes oportunidades de 
crecimiento personal; viví sola, 
me adapté a una nueva cultura, 
conocí a personas... Significó 
salir de la zona de confort, asu-
mir retos y conocer todo lo que 
realmente puede hacerse.

¿Cómo fue la 
adaptación cultural?

Al inicio fue un poco com-
plicada, porque los romanos 
son muy distintos a nosotros. 
De modo progresivo, entendí 
su forma de pensar, de comu-
nicarse, y descubrí diferentes 
formas de vivir el mundo. Eso 
hace parte del intercambio y del 
continuo aprendizaje.

El idioma es una herramienta 
esencial; es importante tener 
buenas bases para adaptarse 
rápidamente y no tener tantas di-
ficultades para la comunicación 
asertiva. En mi pregrado terminé 
el inglés rápido; entonces, cursé 
dos niveles de italiano. Después, 

cuando inicié la especialización, 
tenía claro que quería ir a Roma 
a hacer las prácticas y retomé el 
estudio del idioma. Me sentí muy 
bien, puesto que las personas se 
comunicaban en italiano o inglés 
y esto facilitó las relaciones.

¿Cómo fue tu relación 
con los pacientes?

Ellos me recibieron muy 
bien. Fue una linda experiencia, 

porque ellos valoran la terapia 
manual ortopédica. Al conocer-
me, me abrían las puertas de sus 
vidas. Fue especial, porque la in-
teracción entre el fisioterapeuta 
y el paciente lleva a conocer a la 
persona; más allá del dolor, de 
los síntomas incómodos o de la 
recuperación, está la persona. 
Los italianos siempre están 
dispuestos a recibir la ayuda y 
los conocimientos de una buena 
forma.

¿Qué se te hizo más 
difícil?

Aprender a aplicar las nuevas 
tecnologías que usan ellos, saber 
para qué sirven y empezar a apli-
carlas de manera individual a los 
pacientes. Algo positivo es que 
les enseñé a los fisioterapeutas 
en formación sobre la terapia 
manual ortopédica. De verdad 
valoran mucho al fisioterapeuta 
colombiano y el conocimiento 
que tenemos. 

Los estudiantes de la 
Facultad de Enfermería y 

Rehabilitación interesados 
en desarrollar movilidad 

internacional pueden 
comunicarse con Leydy Soche 

Monsalve, coordinadora de 
Internacionalización: leydy.
soche@unisabana.edu.co.

Centro, desafío de proyección 
social que busca “generar un 
impacto positivo en la sociedad y 
una permanente realimentación 
de lo que nos rodea hacia nuestra 
comunidad universitaria” (Uni-
versidad de La Sabana, 2019); 
reflejado como un esfuerzo para 
alinear proyectos con cerca de 
12 instituciones educativas del 
municipio de Chía.

En este contexto, se llevó a cabo 
el “Encuentro de Identificación 
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Estudiantes y profesores de la Maestría en Pedagogía asistieron al “Primer Encuentro 
Latinoamericano de Investigación Educativa y del Saber Pedagógico” en México.

huella en México

La Maestría en 
Pedagogía dejó

Con sus 
ponencias, 
profesores y 
estudiantes 
del programa 
evidenciaron 
el impacto 
educativo de sus 
investigaciones 
en el aula.

Adriana Janneth Acevedo, 
Jaime Jesús González, Ni-
dia Esperanza Plazas y 

Lizeth Marcela Díaz, estudiantes 
de la Maestría en Pedagogía, junto 
con los profesores Andrés Julián 
Carreño y Nelsy Peña, repre-
sentaron a la Universidad de La 
Sabana en el “Primer Encuentro 
Latinoamericano de Investigación 
Educativa y del Saber Pedagógico”, 
que se realizó en México y contó 
con más de 600 asistentes. 

El evento convocó a profesores 
de primaria, secundaria y univer-
sitarios con el propósito de generar 
espacios de diálogo internacional 
sobre las políticas públicas de los 
países y difundir investigaciones 
acerca de la educación. 

“Este encuentro fue un espacio 
valioso para los maestros que 
buscamos la mejora continua 
de nuestras prácticas”, afirmó 
la profesora Peña. Por su parte, 
Díaz comentó que el objetivo 
consistió en “hacer reflexiones 
críticas y propuestas alternativas 
sobre la investigación educativa 
y la teoría pedagógica”.

utilicen profesores de otros paí-
ses en contextos similares”, dijo.

Por su parte, Carreño, profe-
sor de la Facultad de Educación 
y director de la Red Distrital de 
Docentes Investigadores, resaltó 
la importancia de este tipo de 
eventos, los cuales “constituyen 
una estrategia para implemen-
tar, consolidar y reconocer el 
saber pedagógico que desarro-
llan los profesores en las aulas”.

Este espacio también convocó 
a redes de investigación docente 
de Argentina, Brasil, Colombia y 
México. El próximo encuentro 
latinoamericano se llevará a 
cabo en Uruguay en el 2022.

Ponencias
Estudiantes

“Aplicación del pensamiento 
decolonial en la enseñanza de 
las ciencias sociales en quinto 
de primaria”. Jaime Jesús 
González.

“De la enseñanza a la peda-
gogía: procesos cognitivos y 
metacognitivos en la com-
prensión lectora”. Lizeth 
Marcela Díaz.

“Modelo y modelización: 
circuitos eléctricos en cuarto 
de primaria”. Adriana Janneth 
Acevedo.

“Transformación de la 
práctica pedagógica para el for-
talecimiento del pensamiento 
crítico”. Nidia Esperanza Plazas.

Profesores
“Las redes de docentes in-
vestigadores como formas de 
desarrollo profesional conti-
nuo de los profesores”. Andrés 
Julián Carreño y Gerson Ma-
turana (fue coautor, pero no 
pudo asistir al evento).

“Contextos de enseñanza y 
aprendizaje que favorecen el 
desarrollo del pensamiento 
lógico verbal”. Nelsy Peña.

Para John Alexánder Alba, 
director de la maestría, esto es 
una evidencia de la calidad y 
pertinencia de los trabajos de 
investigación desarrollados en el 
programa. “Todas las propuestas 
han partido de un ejercicio re-
flexivo y crítico de las prácticas 
de enseñanza. De esta manera, 
se ha generado un conocimiento 
pedagógico valioso para que lo 

¿Existe realmente
 el “amor platónico”?

Importa 
entender que 
el amor no se 
trata solo de 

encontrar algo, 
sino de querer 

recorrer el 
camino que 

lleva a la 
verdad.

¿Alguna vez sentiste tener un amor imposible, no correspondido y, sobre todo, inalcanzable? 
¿Qué pensarías si te dijeran que el amor, según Platón, sí puede alcanzarse?

María Camila Galle-
go, profesora de la 
Facultad de Filosofía y 

Ciencias Humanas, explica qué 
es realmente el amor “platónico” 
y cómo se ha tergiversado este 
concepto, que nada tiene que ver 
con el uso que le damos.

En primer lugar, eso que 
la sociedad entiende como 
“amor platónico” no refleja el 
pensamiento de Platón. Para 
comprenderlo mejor, ayuda el 
diálogo El banquete, que dice 
que, durante una reunión de 
amigos, Sócrates contó lo que 
Diotima, una sacerdotisa, le 
explicó sobre el amor.

En la Antigua Grecia existían 
tres tipos de amor: el ágape, que 
es incondicional, representa el 
compromiso absoluto y la fide-
lidad, y, según el cristianismo, 
solo proviene de Dios hacia los 
hombres; el filial, ese que nos 
damos entre familiares, amigos 
y compañeros; y el eros, que se 
da entre parejas, pero que, para 
Platón, va mucho más allá del 
romanticismo.

Platón expone el amor como 
una locura divina; para él, es una 
comunión con la divinidad. En 
otras palabras, amar es buscar la 
trascendencia humana para co-
nectar con aquello que es eterno. 
El amor es el impulso esencial de 
la filosofía, que no es algo teórico 
ni frío, sino que tiene que ver con 
ese deseo de buscar el conoci-
miento, la felicidad y contemplar 
la verdad que hay en el otro.

El amor consiste en desear 
algo que no se posee (como el 
amor platónico que conocemos), 
pero tiene que ser algo extre-
madamente bello y bueno. Para 
él, uno no puede amar lo que 
es falso ni lo que desconoce. Y 
ese es el trabajo del amante, es 
decir, de aquel que ama: buscar 

qué es eso bello y bueno, porque 
solo podemos amar cuando lo 
encontramos.

Pero ¿qué es lo bello y lo 
bueno? El filósofo propone una 
escalera del amor. En el camino 
de amar, primero se identifica 
la belleza física, eso que parece 
estéticamente agradable. De 
repente, cada uno se da cuenta 
de que hay muchos cuerpos 
bellos y no es suficiente; en-
tonces, se sube el escalón y se 
encuentra la belleza del alma, 
que hace pensar en qué virtudes 
hay en esa persona y en qué de 
“bueno” tiene. Sin embargo, hay 
muchas almas bellas; entonces, 
se avanza al otro escalón. Ahí 
también existe belleza en las 
cosas, la naturaleza, el arte, el 
conocimiento, y eso sucede justo 
un escalón antes de encontrar la 
belleza por sí misma, y esa hace 
pensar que, independientemen-
te de cómo esté la otra persona, 
de lo que siente o de lo físico, se 
ve bello conocerla y saber cada 
vez más de ella, porque se hace 
bella por sí misma.

Esa es la finalidad de todo 
amante y de todo filósofo. Y en 
esto consiste realmente el amor, 
según Platón, en que la persona 
que ama no va a amar la belleza 
simple; se va a concentrar en 
buscar lo bello de quien ama. El 
amor platónico, por el contrario, 
se queda en ese escalón de lo 
físicamente bello, idealiza y cree 
que es inalcanzable encontrar el 
amor, porque nunca se atreve a 
conocerlo de verdad. 

La idealidad de la vida no es 
tener un amor imposible, sino 
buscar y amar las ideas eternas, 
inteligibles y perfectas que tras-
cienden nuestra humanidad. En 
el amor platónico de la sociedad 
lo que tenemos son imperfec-
ciones, las sombras de aquello 
que sí es perfecto. 

“Yo creo que si Platón viera 
el uso que le damos al amor 
platónico estaría molesto”, afirma 
Gallego. “Y es que las personas que 
tienen un amor platónico, como 
está concebido hoy, se quedan en 
el primer escalón, y no cumplen 
el verdadero propósito del amor, 
que luego lleva a la felicidad. Es un 
uso puramente superficial y eso 
es vivir en las sombras”, agrega.

Importa entender que el amor 
no se trata solo de encontrar 
algo, sino de querer recorrer el 
camino que lleva a la verdad. El 
que se queda en este mundo de 
las apariencias, el que cree que 
amar es simplemente una atrac-
ción, está en un mundo en el 
que no puede conocer la verdad 
humana ni amar y, por lo tanto, 
no podrá ser feliz. Tal vez va a 
necesitar eso que Sócrates llama 
un impulso divino del amor, que 
lo lleve a buscar el conocimiento 
y la verdad, y ese impulso puede 
convertirse en nuestra misión 
de vida: enseñar a otros qué es 
realmente el amor.
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Los libros electrónicos escritos por los profesores de La 
Sabana y editados directamente por la Dirección de 

Publicaciones se pueden adquirir en las principales librerías 
virtuales de Europa y América.

Nuestra gestión de distribución y comercialización editorial 
se hace realidad en más de 50 tiendas virtuales, entre las 
cuales están Google Books, Amazon Kindle-Shop, Apple 
iBooks Store, Barnes & Noble, Kobo, bol.de, eBook.de, 
Livraria Cultural, Odilo, OverDrive library, Tagusbooks, 

Gandhi, Librería Porrúa, Nubico, El Corte Inglés, Hipertexto, 
Siglo del Hombre, Bibliotheca, e-Libro, Buscalibre, Casa del 

Libro y Baja Libros.

Dirección de Publicaciones

Estamos en las principales 
librerías virtuales del mundo40% 40% 

de descuento en 
el catálogo 
electrónico

de descuento en 
el catálogo 
electrónico

*El comprador asume los costos de envío.

Desde hoy hasta el miércoles 31 de julio, todos los libros del 
catálogo electrónico de La Sabana están en una promoción del 
40% de descuento*.

Visita nuestro catálogo: 
https://publicaciones.unisabana.edu.co. 

desastre e informarlo por medio 
de reportes al Gobierno para que 
este tenga la facilidad de actuar”, 
explica Robayo.

El gran diferencial de la solu-
ción y lo que la hace novedosa 
es que, además de contar con la 
inteligencia artificial para saber 
el estado de un desastre natural 
y alertar a las autoridades perti-
nentes para que tomen acciones, 
“mantiene comunicadas a las 
personas y las conecta con sus 
seres queridos”, cuenta Ríos.

Gracias a esta propuesta, lo 
estudiantes obtuvieron el tercer 
lugar de un total de 32 partici-
pantes. Cada miembro recibió 
un reconocimiento y un curso 
en Ciencias de Datos. Más allá 
de los premios, Restrepo cree 
que estar entre los tres mejores 
es un gran logro para ellos y para 
la Universidad. “Para la Facultad 
de Ingeniería, esto significa que 
está formando profesionales con 
el nivel de hacerse notar en el 
ámbito mundial en cualquier tipo 
de competencia”, dice.

“Sabemos que hay muchas 
problemáticas hoy en día. 
Nuestro deber como ingenieros 
es solucionarlas, prevenirlas y 
reducir sus riesgos y consecuen-
cias. La tecnología es la principal 
herramienta contra la mayoría de 
las problemáticas globales; hace 
que avancemos como sociedad y 
construyamos un mejor futuro”, 
asegura Puerto.

Infórmate
En esta sección encontrarás información para:

Estudiantes

Empleados

Miguel Ríos, Andrés Puerto, Angélica Robayo y Andrés Restrepo en la premiación de 
la “HackaPalooza” en el Campus Tecnológico IBM Guadalajara.

Estudiantes de Ingeniería, 
entre los tres mejores de la 
“HackaPalooza” de IBM

“Hay muchas 
problemáticas 
hoy en día. 
Nuestro deber 
como ingenieros 
es solucionarlas, 
prevenirlas 
y reducir sus 
riesgos y 
consecuencias”.

Angélica Robayo, Mi-
guel Ríos, Andrés 
Puerto y Andrés Restre-

po, estudiantes de Ingeniería 
Informática, obtuvieron el tercer 
lugar en la “HackaPalooza” orga-
nizada por IBM. El evento, que 

se realizó en el Campus Tecno-
lógico de Guadalajara, México, 
reunió a estudiantes, profesores 
y empresas con ideas innovado-
ras para que resolvieran durante 
más de 30 horas problemas que 
afectan al mundo.

Colombian Dream, el equipo 
de La Sabana, se formó gracias 
a la fusión de dos equipos de la 
Facultad de Ingeniería que han 
participado en hackatones y 
han sido ganadores. IBM convo-
có a varios grupos colombianos 
a una clasificación en Bogotá. 
Las dos escuadras ganaron y 
decidieron unirse.

La competencia tuvo tres retos: 
1) cálculo y definición del puntaje 
de créditos alternativos, que 
consistió en desarrollar solu-
ciones innovadoras para evaluar 
usuarios, calcular riesgos y 
aumentar tasas de aprobación; 
2) hiperpersonalización de UX, 
que buscaba mejorar la expe-
riencia del usuario; y 3) atención 
a desastres naturales, un reto 
exclusivo para los estudiantes, 
pensado con el fin de mejorar 
significativamente la prepara-
ción de las personas ante estas 
emergencias.

Colombian Dream hizo una 
aplicación móvil llamada Speak 
Out, que permite interconectar 
a la población en caso de que 
se presente una inundación y 
fallen las telecomunicaciones. 
Los estudiantes de décimo se-
mestre utilizaron a Watson, una 
inteligencia artificial capaz de 
responder preguntas formuladas 
en lenguaje natural, desarrollada 
por la empresa estadounidense 
para conectar su aplicación. 

“Desarrollamos una red wifi 
interna en el celular para no 
depender del internet en caso 
de que las comunicaciones fallen 
en el desastre natural. Esto 
permite que las personas puedan 
reportarse y compartir en el 
aplicativo lo que está sucediendo 
en tiempo real. Watson estaría 
en la capacidad de reconocer la 
amenaza y predecir el estado del 
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Con motivo de la inauguración de la Cátedra Eric 
McLuhan del Doctorado en Comunicación, se 
celebró el evento “Comunicación política e 

ideologías en la era del big data y las redes sociales” 
con intervenciones de alta calidad.

El acto reunió alrededor de 230 personas, quienes 
disfrutaron del discurso de apertura del doctor 
Manuel González, decano de la Facultad de Comu-
nicación; las palabras de Andrew McLuhan acerca 
del trabajo de su padre Eric McLuhan y su abuelo 
Marshall McLuhan; y tres conferencias a cargo de 
la doctora María José Canel, profesora invitada de la 
Universidad Complutense de Madrid (España), José 
Manuel Robles, profesor invitado de la Universidad 
Complutense de Madrid, y Víctor García, director de 
la Maestría en Periodismo y Comunicación Digital.

El doctor González dijo: “De la Cátedra Eric McLu-
han se hablará en el futuro y estamos presenciando 
su nacimiento. La intención es que se convierta en un 
escenario que se posicione como un referente para 
las personas que quieran profundizar en el ámbito de 
la comunicación”.

El evento también fue el marco de apertura de la 
segunda cohorte del Doctorado en Comunicación.

Firma del convenio 
con Colfuturo

José Manuel Robles, profesor invitado de la 
Universidad Complutense de Madrid (España), 
compartió la conferencia “¿Es todo posible? El big 
data o la fiebre del oro en las ciencias sociales”.

La doctora María José Canel, profesora invitada de 
la Universidad Complutense de Madrid (España), 
dio la conferencia “Recuperación de la confianza 
ciudadana en el sector público mediante la 
construcción de los bienes”.

La doctora Ángela Preciado, directora del Doctorado en 
Comunicación (primera de izquierda a derecha), y el doctor 
Manuel González, decano (centro), junto a directivas de la 
Facultad y los conferencistas de la Cátedra Eric McLuhan.

Víctor García, director de la Maestría en Periodismo y 
Comunicación Digital,  dictó la primera conferencia, que 
versó sobre las redes sociales y la discusión política online. 

Cátedra Eric 
McLuhan

La Universidad de La Sabana y la fundación sin áni-
mo de lucro Colfuturo firmaron el lunes 22 de julio 
un convenio por medio del cual los estudiantes de 

pregrado, graduados, empleados y profesores colombianos 
de La Sabana podrán recibir acompañamiento en el proce-
so de preparación y aplicación a posgrados en las mejores 
universidades del mundo. Este apoyo se hará efectivo a tra-
vés del programa Semillero de Talentos Universidad de La 
Sabana - Colfuturo.

El rector Obdulio Velásquez Posada indicó que esta 
alianza estratégica busca encontrar fuentes de excelencia 
académica para que los beneficiarios proyecten sus estu-
dios fuera del país.

Jerónimo Castro Jaramillo, director de Colfuturo, dijo que 
los beneficiarios también podrán conocer las condiciones 
de los más de 110 convenios que hoy tiene la fundación —de 
los cuales 34 otorgan la posibilidad de becas totales—. “Col-
futuro busca un proceso con dos elementos: crear procesos 
transparentes y puentes para superar obstáculos, y generar 
impacto”. 

Asimismo, Camila Rengifo, doctora en Medicina Tropical 
de la Universidad de Liverpool —quien fue beneficiaria de 
Colfuturo para realizar su doctorado y pudo realizar su 
práctica en la Universidad de Oxford—, inspiró al auditorio 
con su testimonio académico. Dejó como conclusión que 
la humildad debe acompañar al investigador, quien debe 
tener la necesidad de “perderse de amor por su carrera y 
por lo que hace”.

Directivos de las diferentes facultades y unidades asistieron 
al evento.

Camila Rengifo, doctora en Medicina Tropical de la Universidad de 
Liverpool y beneficiaria de Colfuturo.

El rector Obdulio Velásquez Posada, Liliana Ospina de 
Guerrero, vicerrectora de Profesores y Estudiantes, y Jerónimo 

Castro Jaramillo, director de Colfuturo, con las beneficiarias 
del crédito-beca Colfuturo que asistieron al evento.

El rector Obdulio Velásquez Posada y Liliana Ospina de 
Guerrero, vicerrectora de Profesores y Estudiantes (ambos en 

el centro), junto a directivos de la Universidad y Colfuturo.

Jerónimo Castro Jaramillo, director de Colfuturo.
Jerónimo Castro Jaramillo, director de Colfuturo, y el rector Obdulio 

Velásquez Posada celebraron el acuerdo.

Nelson Cuevas, director del Semillero de Talentos 
Universidad de La Sabana - Colfuturo. 

El rector Obdulio Velásquez Posada dijo unas palabras de 
bienvenida con motivo de la firma del acuerdo entre La Sabana 

y Colfuturo.
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con la función social de nuestra 
profesión que, igualmente, es un 
precepto legal que ejercitamos 
con convicción”, expone Ana María 
García Rubio, jefe del Consultorio. 

Cada día con su afán
Inasistencia alimentaria (145 

casos de derecho de familia), 
contratos de arrendamiento, 
compraventa de vehículos (138 ca-
sos de derecho civil), liquidaciones 
laborales (441 casos de derecho 
laboral) y violencia intrafamiliar 
(69 casos de derecho penal) son 
algunas de las problemáticas que 
más atendieron los estudiantes 
durante el semestre 2019-1 en 
ejercicio de su labor. 

Valentina Almonacid, quien 
cursó el Consultorio durante el 
2018, cuenta que se enfrentó a la 
realidad del ejercicio profesional 
en un contexto humano, al inte-
ractuar con personas que viven en 
condiciones difíciles y se encuen-
tran en búsqueda de la justicia. 
Comenta que, mediante esta pri-
mera experiencia en ejercicio del 
derecho, los estudiantes desarro-
llan habilidades, conocimientos, 
destrezas y valores fundamentales 
que los guían en su gestión pro-
fesional. 

Teniendo en cuenta que este 
semestre un número de estudian-
tes mayor al usual hará parte del 
Consultorio, la sede Casa Chía, 
ubicada en la calle 10 #9-25 de 
este municipio, extiende el calen-
dario de atención a los usuarios. 
Abre sus puertas de lunes a jueves 
en diferentes horarios, con el fin 
de aumentar la cobertura para la 
comunidad de la zona que requie-
ra de los servicios jurídicos con el 
sello Sabana. 

La profesora García Rubio ase-
gura que “la labor del Consultorio 
se construye día a día, al conocer 
diversos casos de nuestros usua-
rios, viviendo de cerca realidades 
dolorosas que ameritan nuestra 
atención. Sentimos la necesidad 
de colaborar y solidarizarnos, 
mediante la asistencia jurídica en 
favor de las personas que más la 
necesitan”.

El equipo de profesores, asesores y jefes del Consultorio Jurídico - Centro de Conciliación de la Universidad de La Sabana.

En el pilar de Infraestructura del Índice Global de Competitividad del Foro 
Económico Mundial 2017-2018, la nación ocupó el puesto 87 entre 137 países.

Consultorio Jurídico - Centro de Conciliación

Servicio con sello humano

“El servicio y 
el trabajo bien 
hecho son los 
fundamentos 
para desarrollar 
las actividades 
propias del 
Consultorio 
Jurídico - 
Centro de 
Conciliación”.

En este periodo 2019-2, 98 es-
tudiantes del programa de 
Derecho iniciarán el primer 

acercamiento al ejercicio profe-
sional en el Consultorio Jurídico 
- Centro de Conciliación y sus di-
ferentes satélites, pasando los días 
de turno y atendiendo los casos de 
usuarios de escasos recursos que 
requieran asesoría legal gratuita, 
conforme a la Ley 583 del 2000, 
como abogados habilitados si bien 
aún no graduados.

La experiencia será enri-
quecedora para la formación 
académica y personal de los estu-
diantes, dado que podrán aplicar 
los conocimientos adquiridos 
durante su carrera, tener la asis-
tencia de un equipo de asesores 
expertos en distintas áreas del 
derecho y estar acompañados por 
monitores que colaborarán en 
su quehacer cotidiano al cumplir 
con la gestión de los casos a su 
cargo. Asimismo, aprenderán a 
entender la complejidad de las 
relaciones humanas y a ser carita-
tivos en la escucha, empáticos con 
los problemas ajenos y asertivos 
en el acompañamiento jurídico. 
También tendrán la satisfacción 
de atender a una población que 
solo tiene la posibilidad de retri-
buir los servicios jurídicos con un 
agradecimiento sincero. 

De esta manera, los estudiantes 
del último año de Derecho se pre-
paran adecuada e integralmente 
para el ejercicio profesional con 
responsabilidad social, dado que 
conocen de primera mano situa-
ciones reales complejas que se 
presentan en las comunidades de 
los municipios atendidos por el 
Consultorio Jurídico - Centro de 
Conciliación este semestre: Chía, 
Cota, Cajicá, Zipaquirá, Cogua, 
Tabio, Tenjo, Sopó y Tocancipá, 
satélites con los cuales La Sabana 
tiene convenios de cooperación 
social. 

Este reto los enfrentará al 
manejo de sus emociones y a de-
sarrollar aptitudes, promoviendo 
la educación en la civilidad y en 
la conciliación de las diferencias, 
más que en la contención. Además, 
desde el Consultorio se proyecta 
ofrecer mecanismos alternos en la 
solución de conflictos.  

Los días de turno de atención 
a los usuarios por parte de los 
estudiantes son variados. No hay 
una semana igual a la otra, porque 
las personas que requieren de los 
servicios jurídicos tienen perfiles 
y culturas diversos, según la zona 
y los municipios de influencia; 
además, tienen problemas 
complejos e historias cargadas 
de emotividad o sentimientos en-
contrados, lo cual implica brindar 
una atención oportuna y acompa-
ñamiento en la asesoría jurídica. 

Los estudiantes comprenderán 
que los usuarios depositarán en 
ellos su confianza para proteger 
sus derechos con competencia 
en la gestión a su cargo. El sello 
humano es notorio en los estu-
diantes de La Sabana por su estilo 
propio al prestar los servicios le-
gales con amabilidad y respeto 
por las diferencias y, sobre todo, 
con la sensibilización social al 
atender oportuna y eficazmente 
la problemática de una población 
vulnerable.  

“El servicio y el trabajo bien 
hecho son los fundamentos para 
desarrollar las actividades propias 
del Consultorio Jurídico - Cen-
tro de Conciliación. Nuestros 
usuarios deben sentirse bien 
atendidos por nuestros estudian-
tes, al solicitar acompañamiento 
legal, con diligencia, seguimiento, 
asesoría continua y oportunidad 
en las distintas actuaciones. Se 
trata de vivir comprometidos 

Transporte y desarrollo

Por Augusto Garrido, profesor de 
Ingeniería Civil.

“Por el bien del 
país, ojalá el 
denominado 
Pacto por el 
Transporte 
del Plan de 
Desarrollo lleve 
a que Colombia 
dé un salto de 
calidad”.

La infraestructura para el 
transporte en Colombia es 
deficiente. En el pilar de 

Infraestructura del Índice Glo-
bal de Competitividad del Foro 
Económico Mundial 2017-2018, 
la nación ocupó el puesto 87 en-
tre 137 países.

El problema no es nuevo. En 
el siglo XVIII, la Nueva Gra-
nada era famosa por tener los 
peores caminos de las colonias 
españolas en América. En el si-
glo XIX, Agustín Codazzi escribía 
quejándose de nuestra infraes-
tructura: “Parece que nuestros 
antecesores no conocieran otro 
método de abrir caminos que 
subir a la parte más elevada de 
un cerro para bajar después a lo 
más profundo… y, luego, volver a 
subir y a bajar sin interrupción, 
buscando siempre las quiebras 
más grandes de la serranía en 
lugar de evitarlas, faldeándolas”.

En el indicador de las carreteras 
de la señalada medición, Colom-
bia ocupa el puesto 110. Si bien en 
los últimos años con el Programa 
de Vías 4G se han adelantado 
algunos pasos, aún estamos lejos 

de superar esa brecha y mejorar 
la competitividad en términos de 
la logística y del transporte. Basta 
con señalar que la navegabilidad 
del río Magdalena y un eficiente 
sistema ferroviario, a pesar de 
su importancia, siguen siendo 
proyectos irrealizados y confusos.

No hacen falta estudios 
profundos para saber que este 
rezago impacta el desarrollo 
económico del país, pues trae 
consecuencias inmediatas en 
los costos de producción, en los 
precios finales y en la oferta de 
productos. Pero estas conse-
cuencias van un poco más allá y 
se expresan, a veces, en variables 
más difíciles de cuantificar, como 
la contaminación, los accidentes 
y la congestión vehicular.

La respuesta a este panora-
ma del recién aprobado Plan 
de Desarrollo para el Sector 
Transporte son las inversio-
nes orientadas a fortalecer el 
transporte de carga y pasajeros, 
modernizar los sistemas de 
transporte público, reducir los 
tiempos de viaje y los costos, a 
través de la eficiente integración 
de los modos de transporte, e 
identificar nuevas alternativas 
para la financiación y ejecución 
de proyectos de infraestructura 
y transporte nacional y regional.

En teoría, estas metas suenan 
bien; sin embargo, podría acu-
sarse la propuesta del Gobierno 
de ser poco ambiciosa en algu-
nos puntos relevantes, como el 
crecimiento de la red ferroviaria, 
el mayor aprovechamiento de los 
ríos navegables y los incentivos 
al uso de vehículos eléctricos.

Este último punto, el uso de 
vehículos eléctricos, cobra parti-
cular pertinencia, cuando el aire 
de nuestras ciudades empieza a 
mostrar síntomas alarmantes de 
contaminación, lo que, además, 
debe llevar a reevaluar las me-
didas restrictivas tomadas hasta 
ahora, como el “pico y placa” im-
plementado en varias capitales.

Por el bien del país, ojalá el 
denominado Pacto por el Trans-
porte del Plan de Desarrollo 
lleve a que Colombia dé un salto 
de calidad y gane en competiti-
vidad, lo cual redundará en un 
mayor desarrollo económico.
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La televisión es un fuerte 
influenciador en la vida de las 
personas, especialmente en los 
más jóvenes. En las familias, su 
consumo, ahora desde múltiples 
pantallas y dispositivos, ha traí-
do acceso a diversos contenidos, 
varios de estos con valores que 
no necesariamente son afines 
a los que los padres de familia 
quieren inculcar.

Juan Camilo Díaz, profesor 
del Instituto de La Familia, 
afirma que debe formarse a los 
padres de familia y a los niños 
y adolescentes para que hagan 
un consumo de televisión y, en 
general, de medios, crítico y res-
ponsable. También, y gracias en 
parte a las plataformas móviles, 
debe tenerse en cuenta que las 
franjas televisivas se han esfu-
mado. Hoy, puede consumirse 
cualquier contenido a cualquier 
hora, por esto, hay que desarro-
llar en los menores de edad un 
criterio para que sepan elegir 
buenos contenidos, propuestas 
enriquecedoras, así como se 
escoge un buen libro.

Finalmente, el profesor Díaz 
destaca que, para la familia, ver 
un buen programa debe ser una 
oportunidad de pasar tiempo 
unida, divertirse, compartir y 
aprovechar los contenidos, con 
el propósito de afianzar los valo-
res personales.

Jueves 1.º
de agosto

De 6:00 p. m. 
a 7:00 p. m.

Edificio Ad 
Portas, piso 0

Martes 30 
de julio

De 6:00 p. m. 
a 7:00 p. m.

Edificio Ad 
Portas, piso 0

¡Prográmate y actívate
 por tu salud!

 bienestar.empleados@unisabana.edu.co -Más información: 861 5555. Ext.: 53051

Rumba

Kick boxing

Vive la cultura en el campus
De 4:00 p. m. 
a 7:00 p. m.

Cineforo: 
El camino a casa 
 

Biblioteca, 1.er piso, 
Sala de Juntas

Miércoles
31

de julio

Jueves
8

de agosto

Velada Literaria: 
Venga le cuento... 
 

Desde las 
5:00 p. m.

Biblioteca, 1.er piso, 
Sala de Promoción 
de Lectura

Viernes
9

de agosto

Club de Lectura
de Profesores: 
El libro de mi destino
 

De 12:00 m. 
a 2:00 p. m.

Biblioteca, 1.er piso, 
Sala de Juntas

Club de Lectura
de Administrativos: 
Una voz escondida
 

De 1:00 p. m. 
a 2:00 p. m.

Biblioteca, 1.er piso, 
Sala de Juntas

Viernes
23

de agosto

Viernes
30

de agosto

Club de Lectura
de Estudiantes: 
La vorágine
 

De 12:00 m. 
a 2:00 p. m.

Biblioteca, 1.er piso, 
Sala de Juntas

Confirma tu asistencia: angela.suarez1@unisabana.edu.co.

Agéndate
En esta sección encontrarás información para:

Estudiantes

Empleados

Bogotá, la capital de la “nueva” salsa
La salsa, como género, se ha introducido en la cultura bogotana. En Unisabana Medios 
te contamos cómo se baila y se toca en la capital de Colombia.

unisabanamedios.com/salsa-bogota-111826121Conoce la historia en: 

Kantar Ibope, una de las encuestadoras líderes en el mercado de 
investigación de medios de comunicación en América Latina, dio 
a conocer que en el 2017 el medio de comunicación más consumi-

do por los colombianos fue la televisión. Si contrastamos este hecho con 
lo que dijo el académico Jesús Martín Barbero: “En todas las telenovelas 
latinoamericanas se manejan y manipulan sentimientos básicos como el 
miedo, el entusiasmo, la lástima y la risa, a través de la óptica claramen-
te marcada del traidor, del justiciero, de la víctima”, surgen preguntas… 

al consumir tanto este contenido, ¿estos hábitos pueden replicarse en 
nuestras familias?, ¿cómo podemos evitarlo?

Andrea Rojas García y Sergio Díaz Santos, estudiantes de la Maes-
tría en Asesoría Familiar y Gestión de Programas para la Familia del 
Instituto de La Familia, decidieron buscar las respuestas de estas 
preguntas como parte de su proyecto de gestión social. Realizaron la 
investigación con familias de dos localidades del país: el barrio Alcázar 
de Bogotá y el Centro de Piedecuesta de Santander. ¿Qué encontraron?

Las familias afirmaron estar de acuerdo con que 
muchas de las acciones o representaciones expuestas 
en las novelas no identificaban la forma de vida ni los 
valores que buscan transmitir en sus hogares.

Según los participantes, algunos episodios de las 
novelas colombianas exponen comportamientos que 
generan rechazo por parte de los padres de familia. 
En la mayoría de los casos, los padres expresaron que 
preferían que sus hijos no vieran esos comportamien-
tos por temor a que los replicaran.

Existe la tendencia a sobrevalorar a algunos personajes 
de las telenovelas. Esto se ve con mayor frecuencia en 
los hijos, quienes tienden a querer imitar personalida-
des que los padres ven como negativas. Sin embargo, 
la sobrevaloración de personajes también la viven los 
padres.

Las personas pueden escoger la afinidad con cierto 
personaje o acción, de acuerdo con la realidad que 
viven.

¿Las telenovelas colombianas 
influyen en los valores familiares?

2
3

4

1

Ilustración por Freepik
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Ten en cuenta
En esta sección encontrarás 
información para:

Estudiantes

Empleados

Libros de agosto
Una educación
Autora: Tara Westover.
Código: PL 813.6 W536u.
Reseña 
Esta novela autobiográfica refleja la poderosa fuerza 
transformadora de la educación. Tara vive en una familia 
mormona fundamentalista en un lugar agreste del Idaho 
rural, Estados Unidos. A comienzos del siglo XXI, viven sin 
certificado de nacimiento, no van a la escuela y, cuando 

se enferman, son tratados con sustancias preparadas por 
la madre de Tara. El providencialismo y la amenaza del fin 
del mundo son las obsesiones del señor Westover, quien 
les impone a todos una interpretación rigorista del Libro 
de Mormón. Ávida de cultura, Tara comienza a comprar 
libros y a leer a escondidas hasta que, con 16 años, decide 
abandonar su casa y comenzar una nueva vida. 

Fuente: Reyes Cáceres Molinero, Aceprensa.

Una odisea de amor y guerra. La lucha 
de una joven pareja croata por la 
conquista de su libertad
Autora: Olga Brajnović.
Código: PL-E 863.6 B814u.
Reseña
Nacido en Croacia, Luka Brajnović vivió intensamente los 
problemas políticos que se dieron en su país. Cuando 

comenzó la Segunda Guerra Mundial, fue detenido por las 
tropas de Mussolini, pero consiguió escapar. Le sucedió 
lo mismo en 1943, cuando fue detenido por las tropas 
partisanas comunistas. En plena guerra, decidió casarse 
con su novia, Ana Tiján, y, en 1944, tuvieron a su primera hija. 
Acabada la guerra, el nuevo marco internacional los obligó 
a separarse una temporada. 12 años después, volvieron a 
reunirse. Esta obra familiar es una auténtica odisea inspirada 
en los diarios y cartas de los dos protagonistas.

Fuente: Troa Librería.

La mujer en la ventana
Autor: A. J. Finn.
Código: PL 813.6 F514m.
Reseña
Anna Fox sufre un trastorno de agorafobia acentuado desde 
que su esposo decidió separarse de ella. Vive encerrada en 
su casa de Nueva York. Aficionada a las películas clásicas 
de suspenso, le gusta entretenerse, emulando a los actores, 

espiando a sus vecinos desde la ventana de su estudio, 
a través del potente zoom de su cámara fotográfica. Esta 
actividad, aparentemente inocente, consigue despertarle la 
imaginación y el interés por algo distinto a sí misma. Desde 
esa ventana es testigo de cómo la vecina de la casa de 
enfrente es asesinada por alguien a quien no consigue ver. 
La novela engancha desde el primer momento y mantiene 
la tensión hasta el final.

Fuente: Encarnación Herraiz, Aceprensa. 

Entérate de todos los 
servicios en pólizas

En Fonsabana tenemos alianzas de protección que te brindan tranquilidad:

Póliza RC 
médica:
la solución para el riesgo de la 
responsabilidad civil médica se 
deriva de la prestación de servicios 
de salud en ejercicio de la profesión 
o especialidad declarada. 

Póliza 
hogar: 
protege tu inmueble 
contra los daños y el 
hurto de los contenidos.

Póliza todo 
riesgo:
asegura tu vehículo o motocicleta 
para tener una cobertura nacional 
en servicios 100%, con excelentes 
beneficios.

Asistencia 
domiciliaria: 
solicita beneficios en salud sin 
salir de tu casa, con cobertura 
nacional y una tarifa especial de 
$11.000 por cada persona 
vinculada.

Recuerda: puedes adquirir el SOAT a través de nosotros con grandes beneficios. 

Beneficios para todas las pólizas: descuento por nómina 
sin intereses y tarifas y planes preferenciales.

Conoce más ventajas de Fonsabana: 
861 5555. Ext.: 31965        ana.diaz@fonsabana.com.co

Los Cursos Libres te ofrecen actividades 
culturales y deportivas que impulsan tu 

formación intelectual, emocional, física y social. 
Anímate, ¡no te quedes por fuera! 

hasta el 6 de agosto.Inscripciones:
Inicio de las clases: 12 de agosto.

Límite de pago: 23 agosto.

Más información: 
https://bit.ly/2E6Z6vf.

¡Inscríbete en los 
Cursos Libres!
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Jueves 5 de septiembre
De 1:00 p. m. a 5:30 p. m.

Evita incendios 

Rescata vidas
Jueves 19 de septiembre
De 1:00 p. m. a 5:30 p. m.

Da primeros auxilios
Jueves 3 de octubre

De 1:00 p. m. a 5:30 p. m.

Jueves 17 de octubre
De 1:00 p. m. a 5:30 p. m.

Ayuda como primer 
respondiente

Conviértete 
en un “salvacorazones” 

Obtén los poderes que necesitas y ¡salva vidas! 

Recibe la información completa en el Campus virtual del martes 30 de julio.

Inscripciones
seguridadysalud@unisabana.edu.co.
 310 808 3032.

Desde hoy hasta el
viernes 2 de agosto.

Mes: agosto.

Mes: noviembre

María del Pilar Gómez Murcia, 
brigadista. Auxiliar de Laboratorio - 

Facultad de Ingeniería.

En la brigada 
aprendemos a 

servirles más a los 
demás. 

Nuestros 
brigadistas son 
unos verdaderos 

cuidadores. 
Edwin Roberto González, 
director de Salud y Seguridad 

Industrial.

La formación que 
recibimos en la 

brigada nos permite 
brindar apoyo de 
forma adecuada. 

Margarita María Delgado, brigadista. 
Directora de Programas de Familia - 

Instituto de La Familia.

En la brigada 
aprendemos a 
salvar vidas. 

Ángela Patricia Arango Fandiño, 
brigadista. Secretaria - Facultad de 

Psicología.

Actúa en incidentes con 
materiales peligrosos

¡Ser brigadista 
vale la pena! Se 

adquieren 
muchos 

conocimientos. 
José Armando Ramírez, brigadista. 

Mesero - Alimentos y Bebidas.

Sé un héroe en La Sabana 
Convocatoria: Brigada de Emergencias 2019-2

Modalidad virtual

Programación por grupos

11Ten en cuenta
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Reconocimiento por servicios prestados

Ingeniero Especialista Sénior
Desarrollo de Sistemas de 
Información
25 años de servicios prestados

Mercedes Quevedo            
“La Universidad 
siempre me ha 
brindado un espacio de 
confianza y principios, 
en el cual he podido 
crecer laboral y, sobre 
todo, espiritualmente”. 

“Hoy, doy gracias a Dios y a la Virgen por 
haber puesto en mi camino a la Univer-
sidad de La Sabana. Hace 25 años logré 

ingresar con mucho esfuerzo a lo que hoy 
todos conocemos como Registro Académi-
co. Ha sido toda una vida de experiencias 

hermosas y muy constructivas. La Univer-
sidad siempre me ha brindado un espacio de 

confianza y principios, en el cual he podido cre-
cer laboral y, sobre todo, espiritualmente. 

Durante todos estos años, he compartido 
con muchas personas maravillosas, de quie-
nes he aprendido enormemente. También he 
vivido innumerables experiencias que me han 
enriquecido como ser humano. 

La Institución siempre me ha demostrado 
que soy parte de la familia Unisabana y que 
soy muy importante y valiosa para ella. 
Nunca olvidaré que, cuando nació mi hijo, 

con una pequeña complicación de salud, y ya 
se había cumplido el tiempo de la licencia de 
maternidad, la Universidad me dio un tiempo 
adicional para estar con él. Fue una época 
realmente difícil en mi vida, pero La Sabana 
siempre estuvo conmigo, brindándome su 
solidaridad y su servicio incondicional. 

Es muy gratificante contar con el apoyo de 
una Institución tan humana y preciada como 
lo es la Universidad de La Sabana. Se me hace 
muy difícil expresar en palabras tanto agrade-
cimiento que siento hacia ella. Solo me resta 
decir: gracias y mil gracias por todos estos años 
de crecimiento y felicidad.

Nuestro sello
En esta sección encontrarás 
información para:

Estudiantes

Empleados

El Plan Complementario de Compensar es líder en el mercado.
Brinda accesos adicionales al plan de beneficios de salud, en 
el que se cuenta con cobertura y atención preferenciales en 
nuestras unidades de servicios y la más amplia red de 
instituciones. 

Beneficios

Más información:
Carolina Ferro, asesora - acferroa@compensarsalud.com.

Renueva 
tu Plan 
Complementario 

Atención exclusiva a los 
trabajadores y su grupo 

familiar en las instalaciones 
de la Clínica Universidad de 

La Sabana.

Asesor comercial 
exclusivo para los 
trabajadores de la 

Universidad.

Asesor posventa para 
gestionar solicitudes y 
novedades ante la EPS.

Tarifa preferencial por la 
afiliación a la caja de 

compensación y Compensar 
EPS. Tarifa a mejor costo para 

el convenio.

Opción de afiliación para el 
trabajador y su grupo familiar 

sin el pago de la cuota 
moderadora por los servicios 

tomados. 

¿Sabías qué?
En caso de una incapacidad, la Universidad te reconoce el 
100% del sueldo desde el primer día de esta. Asimismo, te 
otorga un porcentaje adicional al reconocido por la EPS.
Recuerda reportar la incapacidad a Desarrollo Humano.

Aplican condiciones.

 Más información: bienestar.empleados@unisabana.edu.co
861 5555, extensión 53051.

Y a la Biblioteca… 
¿qué libros han llegado?

Proyectos de juegos y 
entornos interactivos. 
Producción, desarrollo e 
implementación
Autor: Ana Lucía De Vega Martín.
Ubicación: segundo piso.

Código: 006.75 V422p.
Tabla de contenido: 
https://bit.ly/2Orp2L9.

Identidades trastocadas. El 
recurso literario y artístico 
de las metamorfosis 
disyuntivas
Autor: María Antonieta Gómez 
Goyeneche.

Ubicación: segundo piso.

Código: 306 G569i.
Tabla de contenido: 
https://bit.ly/2O77jrR.

Retos de la participación 
ciudadana en el 
postconflicto
Autor: Carlos Antonio Coronel 
Hernández.

Ubicación: segundo piso.

Código: 323.042 C822r.

Tabla de contenido:   
https://bit.ly/2K2p070.
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