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ASUNTO: COMITE DOCENCIA - SERVICIO

INSTITUCION: UNIVERSIDAD DE LA SABANA

FECHA: 24/05/2021 HORA INICIO: 08:00 AM HORA FINAL: 09:00 A.M.

LUGAR: VIRTUAL - ZOOM

Dra. Maria José Maldonado

Directora de Practicas — Facultad de Medicina
Universidad de la Sabana

Dr. Oscar Barrera

Fellow de Gastroenterologia — Universidad de
la Sabana

Dr. Sebastian Arias

Residente de Medicina Interna - Universidad
de la Sabana

Dra. Nidia Mantilla

Residente de Medicina del Dolor y Cuidados
Paliativos — Universidad de la Sabana

Dra. Carol Aponte

Residente de Medicina Critica y Cuidado In-
tensivo — Universidad de la Sabana

Dra. Adriana Moscote

Interna en el servicio de Departamento Medi-
co - Universidad de la Sabana

Dra. Ginna Recaman

Directora Departamento de Educacién y Do-
cencia — Fundacién Clinica Shaio

Dra. Laura Sua

Profesional en Docencia Servicio — Fundacion
Clinica Shaio

Dr. Ricardo Buitrago

Director programa de Medicina Critica vy
Cuidado intensivo — Universidad de la Sabana
Jefe de Unidad de Cuidado Intensivo de la
Fundacion Clinica Shaio

Dra. Claudia Jaramillo

Docente Departamento Medico - Fundacion
Clinica Shaio

Dr. John Guzman

Docente Gastroenterologia — Fundacién
Clinica Shaio

Sharon Ariza Quintero

Asistente Administrativa — Fundacién Clinica

Shaio
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1. Verificacion quérum

2. Entrevista a: Dr. Oscar Barrera, Dr. Sebastian Arias, Dra. Nidia Mantilla, Dra. Carol
Aponte, Dra Adriana Moscote

3. Intervencién de los docentes: Dra. Claudia Jaramillo, Dr. Ricardo Buitrago, Dr. John
Guzman

4. Intervencion Dra. Maldonado

5.Revision de compromisos pendientes de ultimo comité, anexos, contraprestacion y po-
lizas por parte de la Dra. Laura Sua

6.Intervencion Dra. Recaman
7.Conclusiones

Siendo las 08:00 a.m. se da inicio al Comité Docencia Servicio.

La Dra. Recaman da comienzo a las entrevistas de los Drs. Oscar Barrera, Sebastian Arias,
Nidia Mantilla, Carol Aponte, Adriana Moscote.

El Dr. Oscar Barrera Fellow de Gastroenterologia de la Universidad de la Sabana quien se
encuentra rotando por el servicio de Gastroenterologia indica que respecto al acompafa-
miento por parte del docente se cumplen los estandares establecidos, considera que se de-
beria implementar un calendario de objetivos claros respecto al tema a revisar durante la se-
mana dado que cada Fellow revisa temas diferentes. La Dra. Jaramillo Docente Departamen-
to Médico de la Fundacién Clinica Shaio indica que los docentes tienen entrenamiento en te-
mas educativos; por lo anterior recomienda que el aprendizaje sea bilateral y que el estudian-
te proponga de manera oportuna sus inquietudes y sugerencias con respecto a los procesos
de formacion. El Dr. Buitrago Docente Cuidado Critico de la Fundacion Clinica Shaio indica
que las revisiones de tema que se realizan, se pactan en conjunto con los demas docentes
de su area y son temas que se ven en la practica diaria.

El Dr. Oscar indica que comunicara esa retroalimentacion al final de su rotacion con el do-
cente a cargo, y la Dra. Maldonado Directora de Practicas de la Universidad de la Sabana ex-
pone lo importante de la comunicacion asertiva durante la rotacién dado que este tipo de re-
troalimentacion es de gran valor para el mejoramiento de la misma.

Una vez finalizada la entrevista del Dr. Oscar y los multiples aportes de los docentes, toma la
palabra la Dra. Carol Aponte Residente de Medicina Critica y Cuidado Intensivo quien se en-
cuentra rotando en el servicio de Nefrologia, indica que al inicio de la pandemia existieron va-
rios retos, tuvo que apoyar areas como UCI, a pesar de tener otro tipo de rotaciones progra-
madas; con el objetivo de darle cumplimiento a las competencias, se establecié con los do-
centes revisa aquellos pendientes dentro de su rotacion programada previamente.
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Toma la palabra la Dra. Nidia Mantilla Residente de Medicina del Dolor y Cuidados Paliativos
quien se encuentra rotando en el servicio de Cardiologia, indica que desde el primer momen-
to el docente le indico los temas a revisar durante su rotacion en conjunto con los temas ya
implementados por su programa y respecto a los procesos de la clinica informa que todos los
temas de induccion general quedaron bastante claros.

El Dr. Sebastian Arias Residente de Medicina Interna quien se encuentra rotando en el servi-
cio de Consulta Externa, indica que los docentes han mostrado bastante compromiso en los
temas académicos y en el acompafiamiento, e informa que todos los objetivos de la rotacion
se cumplieron.

Finalmente la Dra. Adriana Moscote Interna, quien se encuentra rotando en el servicio de
Departamento Medico, indica que desde la induccion se le dieron a conocer los aspectos ge-
nerales de su sitio de rotacion, e informa que dependiendo del area se evidencia mas o me-
nos organizacion respecto a los temas académicos a tratar, también considera que en el area
donde se encuentra rotando actualmente (Departamento Medico), se han logrado los objeti-
VOs propuestos.

La Dra Laura Sua toma la palabra e informa que desde el ultimo comité no hay compromisos
pendientes, el convenio se encuentra vigente, los anexos técnicos estan al dia, también nos
informa que las pdlizas de los estudiantes siguen vigentes y contraprestacion liquidada a la fecha.

La Dra. Maldonado indica que se enviaron los documentos en los tiempos establecidos, para la re-
novacion del registro calificado de los programas de Radiologia y Farmacologia.

Sin comentarios adicionales, se evidencia que se ha dado cumplimiento a la relacién docencia ser-
vicio.

Se agenda proximo comité para el 27 de julio de 2021 a las 8:00 am

Sin mas temas a tratar se finaliza comité siendo 09:00 a.m.

3. SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE PRACTICAS FORMATIVAS

Se realiza dicho seguimiento.

4. REVISION TEMAS ADMINISTRATIVOS
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Desde el ultimo comité no hay compromisos pendientes, el convenio se encuentra vigente,
los anexos técnicos estan al dia, también nos informa que las pdlizas de los estudiantes siguen
vigentes y contraprestacion liquidada a la fecha.

5. PENDIENTES

6. COMPROMISOS
Actividad Responsable Fecha
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C L5 (0)

Sharon Alexa Ariza Quintero

Asistente Administrativa

Departamento de Educacién y Docencia
Fundacion Abood Shaio
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Fundacion Abood Shaio

MA. JOSE MALDONADO, M.D Y/
Especialista en Pediatria \ Olusssry
Directora de Practicas / .

Facultad de Medicina Dra. Ginna Paola Recaman Pinzon
Directora
Departamento de Educacién y Docencia
Fundacion Abood Shaio



