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LA UNIVERSIDAD DE LA SABANA INFORMA QUE: 
 
 
 

 
Atendiendo a lo establecido en los términos de referencia de la CONVOCATORIA 
PARA EL APOYO A LA FORMACIÓN DE ALTO NIVEL – MAESTRÍAS DE INVESTIGACIÓN Y 
DOCTORADOS - EN EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA EN EL MARCO DEL 
SISTEMA GENERAL DE REGALÍAS – CORTE 3, Programas que inician durante el 
segundo semestre de 2023 y culminado el período de reclamaciones al proceso de 
evaluación por pares de las propuestas que cumplieron requisitos, a continuación, 
se publica el listado de candidatos elegibles para entrevista y sus propuestas.  
 
Cualquier información adicional será atendida a través de los 
correos regaliashub@unisabana.edu.co con copia 
a investigacion@unisabana.edu.co  con el asunto 
inquietudes_entrevistas_Convocatoria SGR (nombre y apellido del postulante)- 
(nombre del programa de formación.   
 
 
 



COMPONENTE CRITERIO PUNTAJE MÁXIMO PUNTAJE TOTAL

C1.Fundamentación de la
propuesta

5

C2.Claridad de los objetivos
alineados con las demandas
del Departamento de
Cundinamarca priorizadas
por el CODECTI.

5

C3. Consistencia
metodológica

5

C4.Precisión y austeridad en
presupuesto

3

C5. Viabilidad de la
obtención de los productos
específicos de CTeI y
apropiación social del
conocimiento o divulgación
propuestos.

3

C6.Coherencia de los
productos con lo
especificado en el reglamento
de condonación y los
requisitos de grado del
programa.

5

3. Articulación con 
la demanda 

territorial y con el 
programa de 

formación

5 5

31
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Total

CONVOCATORIA PARA EL APOYO A LA FORMACIÓN DE ALTO NIVEL – MAESTRÍAS DE INVESTIGACIÓN Y DOCTORADOS - EN EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA 
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La Universidad de La Sabana, atendiendo a lo establecido en los términos de referencia de la Convocatoria y habiendo surtido el proceso de reclamaciones a la evaluación por 
pares, publica el listado de candidatos elegibles para entrevista y sus propuestas. 

A continuación se reiteran los componentes de la evaluación establecidos en la convocatoria. Tenga en cuenta que los candidatos que presentaron las propuestas que 
obtengan un puntaje igual o mayor a 21 puntos en la evaluación por pares de los componentes 1 al 3, serán llamados a una entrevista ante un comité de selección 

compuesto por profesores y directivos de la Universidad de La Sabana. Este comité evaluará también la trayectoria académica del estudiante y determinará, de acuerdo con los 
puntajes obtenidos de mayor a menor, los candidatos que serán beneficiarios del apoyo financiero.

8

18
1. Formulación de la 

propuesta 

2. Productos de CTeI 
esperados



C1
 (5 Puntos)

C2
(5 puntos)

C3 
(5 puntos)

C4
(3 puntos)

Total componente 
1

(18 puntos)

C5
(3 puntos)

C6
(5 puntos)

Total Componente 
2

(8 puntos)

1 1110483047

Procesos y estrategias de comunicación como 
alternativas para el éxito del Desarrollo 
Sostenible en articulación con dos 
subprogramas del Plan de Desarrollo del 
departamento de Cundinamarca (2020-2024)

4 3.5 4 2.5 14 3 4.5 7.5 5 26.5 SI SI

2 1082897404

Rol de la Analítica de Datos en la Resolución de 
Problemas de Comunicación de Empresas 
Pequeñas y Medianas de Cundinamarca 2 2 2 2 8 1.5 3 4.5 2.5 15 SI NO

3 1020816398
¿Los políticos nativos digitales construirán una 
nueva política? 3.5 3 3 3 12.5 2 2 4 4.5 21 SI SI

4 79794892

Contracultura y contrajuego como estrategia de 
resistencia y apropiación cultural ciudadana en 
jóvenes universitarios de 18 a 25 años en el 
departamento de Cundinamarca. Aplicación a 
una muestra en Bogotá, Soacha, Mosquera, 
Chía y La Calera

3 3.5 2.5 2.5 11.5 2 4.5 6.5 3 21 SI SI

5
Doctorado en Logística 
y Gestión de Cadenas 

de Suministros
1233912527

Problema de programación multiobjetivo de 
enfermeras con prioridad y estocasticidad en 
hospitales de la Sabana de Bogotá 4 3.5 3.5 2 13 2.5 5 7.5 5 25.5 NO SI

6 Maestría en 
Contratación Estatal

1007449195

Maximización del valor por dinero en compras 
públicas: la regulación del mercado como 
instrumento para materializar la política pública 
de economía popular

4 2 2.5 2.5 11 2 5 7 4 22 SI SI

7
Maestría en Derecho 

Constitucional 1072669973

Análisis del impacto de la interpretación judicial 
de la prohibición constitucional y legal de la 
doble militancia en los candidatos a cargos de 
elección popular por movimientos políticos 
independientes en Cundinamarca

4.5 4.5 4 2.5 15.5 2.5 5 7.5 4.5 27.5 NO SI

El puntaje de cada criterio corresponde al promedio de las dos evaluaciones de los pares

Doctorado en 
Comunicación
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Puntaje Total 
Obtenido

3. Articulación con la 
demanda territorial y el 
programa de formación

(5 puntos)

Programa Pasa a entrevistaNúmero de 
Cédula

N° Título de la propuesta

1. Formulación de la Propuesta 2. Productos de CTeI Esperados

Realizó solicitud 
de reclamación


