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La Dirección General de Investigación, en concordancia con la delegación otorgada por la 
Subcomisión de Investigación, Innovación y Emprendimiento en desarrollo de la Convocatoria para 
impulsar la carrera profesoral y la categorización de investigadores - 2022, y después de realizar el 
proceso de evaluación por pares de las propuestas presentadas, publica el listado de las propuestas 
financiables. Se financiarán aquellos proyectos que obtuvieron un puntaje promedio mayor o igual 
a 70 puntos en la evaluación. Las evaluaciones podrán ser consultadas a través del Sistema de 
información SDIN-OLIS a partir del día 26 de junio de 2023.  
 
El listado se publica por orden alfabético del código asignado a cada proyecto 

 

N° CÓDIGO TÍTULO DE LA PROPUESTA 

1 COMCORP-1-2022 Construir instituciones sólidas (ODS 16): la resiliencia a la 

desinformación como recurso intangible de la Agenda 2030 

2 COMCORP-2-2022 Prácticas de sostenibilidad ambiental en el desarrollo de marca 

3 DER-86-2022 Equidad de género y trabajo no remunerado 

4 EDULCN-1-2022 Aprendizaje Colaborativo y Construcción de montajes 

experimentales en la Aproximación al Estudio de las Energías 

Renovables: Un camino hacia la formación del profesorado 

5 EDUMSC-55-2022 Educación ética ambiental para los colegios de la zona Sabana Centro 

6 EICEA-147-2022 ELISA - 1 Estudios de Liderazgo en Salud Fase 1 

7 EICEA-148-2022 Una perspectiva de ecosistema de servicio para la innovación en la 

gestión y servicios del Banco de Alimentos de la Diócesis de Zipaquirá 

8 ENF-63-2022 Estrategia de promoción de la salud dirigida a adultos mayores de la 

región Sabana Centro 

9 ENF-64-2022 Programa de intervención interdisciplinaria sobre la autoeficacia 

materna y el desarrollo motor de niños prematuros y/o con bajo 

peso al nacer en las ciudades de Bogotá y Tunja. 

10 ENF-65-2022 Evaluación del nivel de desarrollo de las competencias en el currículo 

del programa de Fisioterapia de la Universidad de la Sabana. 

11 FAM-50-2022 Análisis de la implementación del programa educativo “Afectividad, 

sexualidad y salud humana” ejecutado entre 2019-2021 en una red 

de instituciones educativas privadas de Colombia y El Salvador: Una 

perspectiva integral desde la experiencia de los estudiantes, 
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profesores, asesores pedagógicos, directivos docentes y padres de 

familia 

12 FAM-51-2022 Diseño y validación del cuestionario de evaluación de la de calidad 

de vida de mujeres latinoamericanas vinculadas a la práctica de la 

maternidad subrogada 

13 ING-299-2022 Estrategias tecnológicas para aumentar la eficiencia en la ruta de 

atención del usuario en servicios de urgencias de la Clínica 

Universidad de La Sabana, 2023-2024 

14 ING-303-2022 Inteligencia artificial: una herramienta de gestión para el 

Aseguramiento del Aprendizaje en las asignaturas de ciencias 

básicas de los programas de Ingeniería. 

15 MSPSI-1-2022 Eficacia de la terapia de aceptación y compromiso para adultos 

jóvenes con déficit de atención y trastornos emocionales 
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