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FRENTES

ESTRATEGICOS

Atraccion y permanencia de
estudiantes de pregrado y
posgrado que cuenten con las
caracteristicas personales y las
capacidades académicas,
propiciando su formacion integral
personal y su éxito académico y
profesional para impactar
positivamente en la sociedad.

Atraccion y permanencia
consolidada de profesores de
planta para conformar comunidad
académica, que correspondan al
perfil institucional: altos
estandares académicos, vision e
interaccion tanto nacional como
internacional, competencia
profesoral y maestros de vida.

Consolidacion de la
proyeccion de la Universidad,
desde su identidad, para
contribuir al progreso y a la
transformacion de la
sociedad.

Enfoque e impulso de la
investigacion en areas
estratégicas pertinentes para
generar resultados de impacto al
servicio de la sociedad, que se
constituyan en criterio
estratégico para la toma de
decisiones institucionales.

Desarrollo de un campus a
escala humana que ofrezca
un ecosistema de servicio a
su comunidad para el
aprendizaje, la convivencia y
la innovacion.

Aseguramiento de la calidad
en el disefio y la gestion
curricular, asi como en la

entrega de los programas de

pregrado y posgrado, para la
formacion integral y el
desempeiio en una sociedad
globalizada.

Sostenibilidad social,
economica, ambiental y de
gobierno de la Universidad

para reafirmar su
compromiso y
responsabilidad con la
sociedad.




Atraccion y permanencia consolidada de
profesores de planta para conformar
comunidad académica, que correspondan al
perfil institucional: altos estandares
academicos, vision e interaccion tanto
nacional como internacional, competencia
profesoral y maestros de vida.

MEMORIA
ACADEMICA

2018



B POBLACION DE PROFESORES

NUmero de profesores

312 Carrera
68% profesoral

8% o
0
424 457
PROFESORES PROFESORES
PLANTA PLANTA AN - Docencia
planta
1.980
PROFESORES
Hora
e catedra
,l
¢

1.523

PROFESORES
CON OTRO TIPO

Docencia
PROFESORES servicio
CON OTRO TIPO
DE CONTRATO

Invitados
Conferencistas




B POBLACION DE PROFESORES

Profesores con titulo de Doctor

4 )
ADELANTANDO
ESTUDIOS DE

1 4 5 3 2 0/0 | DOCTORADO |

TIiTULO PROFESORES 12 \

TiTULO
DOCTOR

135 W&
)

DOCTOR PLANTA

FINALIZARON
ESTUDIOS DE
DOCTORADO

- J




B TITULACIONES

Nuevos doctores

ISABEL JIMENEZ BECERRA

Doctorado en Educacién
Centro de Tecnologias para la Academia
Universidad Auténoma de Barcelona

. T
CAEZ RAMIREZ GABRIELA RABE

Doctorado en Biociencias

Facultad de Ingenieria

LUniversidad de La Sabana

[ GARZON CASTRO CLAUDIA LORENA

Doctorado en Biociencias
Facultad de Ingenieria
LUniversidad de La Sabana

' CASTRO RIOS GUIDO ANGELLO
Doctorado en Ciencias de la Direccién
Escuela Internacional de Ciencias
Econdémicas y Administrativas

. Universidad del Rosario

0@ --------d--aoooo-od

[ LOPEZ BELLO CESAR AMILCAR
Doctorado en Ingenieria Industrial

Facultad de Ingenieria
LUniversidad Distrital Francisco José de Caldas

OSPINA ROMERO ANGELICA MARIA
Doctorado en Enfermeria

Facultad de Enfermeria y Rehabilitacion
Universidad Nacional de Colombia

Oxford University

SALGADO MONTEJO ALEJANDRO
Doctorado en Psicologia Experimental

Escuela Internacional de Ciencias
Econémicas y Administrativas

7 - s -
MEJIA VILLA ANDRES HERNAN
Doctorado en Economia y Empresa
Escuela Internacional de Ciencias

Econémicas y Administrativas
LUniversidad de Navarra

RIVERA BETANCURT JERONIMO LEON
Doctorado en Comunicacién
Facultad de Comunicacioén
LUniversidad de Navarra

' MUNOZ VILLAMIZAR ANDRES FELIPE

Doctorado en ingenieria aplicada
Escuela Internacional de Ciencias
Econdémicas y Administrativas

_ Universidad de Navarra

I GIRADO SIERRA JESUS DAVID
Doctorado en Filosofia

LPontiﬂcia Universidad Bolivariana

Facultad de Filosofia y Ciencias Humanas

-
GOYENECHE GOMEZ EDWARD

Doctorado en Historia

Facultad de Comunicacién

L Universidad Nacional de Colombia




BN POBLACION DE PROFESORES

Reconocimiento a profesores

PTRT




I POBLACION DE PROFESORES

Reconocimiento a profesores

ESCALAFON ACTUAL

e
L1 BN

TRASLADOS
HORIZONTALES PROFESORES

[ HE Sl v
PROFESORAL
2017 2018




B CEREMONIA DE INVESTIDURA

Profesores titulares

Dra. Martha Isabel Cobo Angel

Dr. Manuel Fernando Valero Valdivieso Dr. Andrés Chiappe Laverde




B PROFESORES

Trtulares

18 10

PROFESORES ESCALAFON
TITULARES ACTUAL
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Enfoque e impulso de la investigacion en
areas estratégicas pertinentes para generar
resultados de impacto al servicio de la
sociedad, que se constituyan en criterio
estratégico para la toma de decisiones
institucionales.

MEMORIA
ACADEMICA

2018




I GRUPOS DE INVESTIGACION

Resultados
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I GRUPOS DE INVESTIGACION

Resultados

sl LTI
W_;r:.' L =y »

A& -Célylas Pluripotentes
~Riesgo Cardiovasculas
~Enfermedades

Metabolicas
~Medicina Tegenerativa e
ingenieria de. tejidos

Centro de Investigacién Biomedica
Universidad de La Sabana (CIBUS, )




2N CONFERENCIAS

Invitados

DOCTORA LUCIA ATEHORTUA DOCTOR JAVIER SANTAOLALLA DIANA JOYA
PROFESORA TITULAR DE LA RECONOCIDO FiSICO DE PARTICULAS DELEGADA DE COLCIENCIAS
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA DE LA UNIVERSIDAD DE LAS

PALMAS DE GRAN CANARIA




I PANEL DE INNOVACION SOCIAL - PROYECTOS DE INVESTIGACION

4 proyectos de innovacion

- » “Bankomunales”

- » “Aulas vivas del desierto en comunidades wayu de La Guajira”

PROYECTOS DE
INNOVACION - » “Manos que salvan vidas”

- » “Bancalimentos: innovando desde el territorio”

- - = » Posters de proyectos de investigacion




I REVISTAS CIENTIFICAS

Articulos de investigacion

Articulos publicados en
revistas indexadas en IEE——— )
ISIy SCOPUS




2 INVESTIGACION

Patentes y software

2

PATENTES DE
INVENCION
RADICADAS

28

SOLICITUDES DE
PATENTES

26

COLOMBIA

2

PATENTES DE
TITULARIDAD
COMPARTIDA
TRANSFERIDA

9

PATENTES
CONCEDIDAS EN
COLOMBIA

3

REGISTROS DE
SOFTWARE
GESTIONADOS

7

REGISTROS DE
SOFTWARE




I GRUPOS DE INVESTIGACION

Clasificacion de investigadores

2017 - 2018

CONVOCATORIA COLCIENCIAS 781, PUBLICADA EL 6 DE DICIEMBRE DE 2017.

INVESTIGADOR

JUNIOR

|
|
|
CLASIFICACION A1 e ! ;
| EMERITO
. |
CLASIFICACION A 0 |
| INVESTIGADOR
CLASIFICACION B @ ! SENIOR
|
. 136
CLASIFICACION c @ : INVESTIGADORES
7 CLASIFICADOS
CLASIFICACION D e : INVESTIGADOR
| ASOCIADO
GRUPOS RECONOCIDOS e :
: INVESTIGADOR
|
|
|

GRUPOS DE
INVESTIGACION ACTIVOS




I PROYECTOS DE INVESTIGACION

Inversion

451

MILLONES

BONIFICACIONES

PUBLICACIONES EN
REVISTAS INDEXADAS

$8,296

MILLONES

PROYECTOS DE
INVESTIGACION

$6,051

MILLONES

RECURSOS
INTERNOS

$2,245

MILLONES

RECURSOS
EXTERNOS




I CONVOCATORIAS

Internas y externas

CONVOCATORIAS INTERNAS

4 35

CONVOCATORIA CONVOCATORIA
DE PRUEBAS POR DE PROYECTOS DE
CONCEPTOS INVESTIGACION

39

PROYECTOS

$1.991.763.205

CONVOCATORIAS EXTERNAS

Ingenieria Psicologia

17

PROYECTOS

3 mil millones aprox.




N PUBLICACIONES

Clasificacion
D
[ 2017 ]
I EDICIONES DE REVISTAS
' CIENTIFICAS
EDICIONES DE . :
LIBROS i .
: . FERIAS INTERNACIONALES
: ] DEL LIBRO
MEMORIAS 6 < - :— - - -:
: L - FERIAS
: . ; NACIONALES
CATALOGOS Y 3 - 1 !
CUADERNILLOS :
Ly FERIA
LOCAL




SN PUBLICACIONES

Catalogo electronico

Colombia <-- r -» Colombia
México «-- . - -» México
Peru «-r-EyML % 56.426 ErEE T
Estados Unidos «- : VISITAS VISITAS - =-» Estados Unidos
Espana «-"- - Espana

€D




I PUBLICACIONES

Destacadas

Red |Iberoamericana

de Innovacion y Canocimiento Cientifico

REDIB

Volume 11
Number 1

Janwory-June 2018

2.587

REVISTAS
INDEXADAS

Latin American Journal of C Learning

Content & Language Integrated

§| # Universidad de
;,? La Sabana

TOP 10




SN PUBLICACIONES
INALDE BUSINESS SCHOOL

PAPERS @3 « - -

CAPITULOS DE LIBROS «--

LIBROS «=--

INALDE

Business School

LUMIVERS| DAL DE LA SABAMA

r
i
i

r

-» €B) casos
- 9 NOTAS TECNICAS

y 9 TEACHING NOTE




N PUBLICACIONES
INALDE BUSINESS SCHOOL

PRIMER PUESTO EN NACRA

NACRA zowwARDS (North America Case Research Association)
CONFERENCE CASE A 1

Orlando, Florida

IGNACIO OSUNA CINDY PINZON
PROFESOR INVESTIGADORA

MEJOR CASO EN ESPANOL

“ISA y la decision estratégica de Internexa”




Aseguramiento de la Calidad en el Disefo y
la Gestion Curricular, asi como en la entrega
de los programas de pregrado y posgrado,
para la formacion integral y el desempefio
en una sociedad globalizada.

MEMORIA
ACADEMICA

2018



I PROGRAMAS ACADEMICOS

Clasificacion

PROGRAMAS
DE PREGRADO

Doctorados

Maestrias

Especializacion
medico quirtrgica

’
¢ PROGRAMAS
DE POSGRADO

Especializaciones

PROGRAMAS

PROGRAMAS
DE PREGRADO

Doctorados

122 123

PROGRAMAS

Maestrias

Especializacion
medico quirdrgica

2017

N
PROGRAMAS o
DE POSGRADO

Especializaciones




I PROGRAMAS ACADEMICOS

Programas NUEVOS

® Doctorado en Ingenieria

—e Maestria en Gerencia y Desarrollo de
Personas

—o Maestria en Enfermeria
Virtual

—® Maestria en Desarrollo Infantil -
Extension en la Guajira

Maestria en Contratacion
Estatal

—e Comunicacion corporativa




I PROGRAMAS ACADEMICOS

Programas acreditados y reacreditados

Ingenieria Quimica
1ra acreditacion
08 de Junio de 2018

Comunicacion Social - Periodismo
2da renovacion de la acreditacion
17 de Abril de 2018

Administracion de Negocios
Internacionales
1ra renovacion de la Acreditacion
24 de Octubre de 2018

Psicologia
2da renovacion de Acreditacion
24 de Octubre de 2018




I PROGRAMAS ACADEMICOS

Visita de pares academicos

Facultad de Enfermeria

Maestria en Enfermeria

Facultad de Ingenieria

Maestria en Diseino y
Gestion de Procesos

Acreditacion nacional de programas de posgrados




I PROGRAMAS ACADEMICOS

Visita de pares academicos

Facultad de Ingenieria Escuela Internacional de Ciencias
Economicas y Administrativas (EICEA)

r = % Administracion de Empresas

- = 9 Ingenieria Industrial i
i |
1 [ ) L - 5 Administracion de Negocios
1 / i Internacionales
1 S [ EFMD[
= = = ¥ Ingenieria Quimica “~ EPAS |” 1
ABET : lr- - » Administracion & Servicio
i \ / |
L . - L _ » Administracion de Mercadeo
» Ingenieria Informatica ¥ y Logistica Internacionales
X A N J

Acreditacion y reacreditacion internacional de programas de pregrado




I PROGRAMAS ACADEMICOS

Core Curriculum

e
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[ O Persona & afectividad

-

o

-

] 6 Persona & trascendencia

J

.

I m Persona & autoconocimiento

%

J
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I PROGRAMAS ACADEMICOS

Pruebas Saber Pro

RECONOCIMIENTO POR
PARTE DEL MINISTERIO
DE EDUCACION NACIONAL

24

ESTUDIANTES
RECONOCIDOS

Top 10
universidades : los Mejores
acreditadas

Noche de

CIENCIAS POLITICAS

Universiqadqs con
Acreditacion

LICENCIATURA EN
EDUCACION INFANTIL

Universidades con
Acreditacion




I PROGRAMAS ACADEMICOS

Programas

= 89

PREGRADO
INGLES

ASIGNATURAS ‘

=106

ASIGNATURAS
PREGRADO
INGLES

2, 28

POSTGRADO
INGLES

ASIGNATURAS ‘

I 2017 I

= 42

ASIGNATURAS
POSTGRADO
INGLES

B 2013 I




B MOVILIDAD

Internacional

ESTUDIANTES INTERNACIONALES ESTUDIANTES EN EL EXTERIOR




B MOVILIDAD INTERNACIONAL

Convenios

7%

)

180

CONVENIOS
INTERNACIONALES

168

CONVENIOS
INTERNACIONALES

PAISES CON MAYOR
NUMERO DE CONVENIOS

1. ESPANA
2. ESTADOS UNIDOS

3. BRASIL
4. ARGENTINA
5. FRANCIA

INS‘TllTaENES % INS"!I#GENES

EN CONVENIOS EN CONVENIOS




I PROGRAMAS ACADEMICOS

Relevancia practica

70%

MEJORARON

2 e -

INGENIERIA INFORMATICA INGENIERIA MECANICA
TORNEO ROBOCHALLENGE SHELL ECO-MARATHON
MEXICO 2018 AMERICAS 2018




I PROGRAMAS ACADEMICOS

Relevancia practica

“PARTE DEL EQUIPO FINALISTA” “MEJOR MEMORIAL
REPRESENTANTE DE VICTIMAS”

ADMINISTRACION DE MERCADEO DERECHO Y
Y LOGISTICA INTERNACIONAL CIENCIAS POLITICAS
ADMINISTRACION DE EMPRESAS
BRANDSTORM L’OREAL EDICION CONCURSO INTERNACIONAL DE

GLOBAL 2018 DERECHOS HUMANOS V EDICION




I PROGRAMAS ACADEMICOS

Relevancia practica

“GANADORES EN LAS “CAJAMARCA: EL VIAJE
RONDAS NACIONALES” DEL DESENGANO”

DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS PROGRAMA DE COMUNICACION
AUDIOVISUAL Y MULTIMEDIOS

CONCURSO PHILIP C. JESSUP PREMIO AL MEJOR DOCUMENTAL
INTERNATIONAL LAW MOOT COURT INTERNACIONAL DE CINE

COMPETITION. UNIVERSITARIO DE KINOKI
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I POBLACION ESTUDIANTIL

Estudiantes

ESTUDIANTES ESTUDIANTES
PREGRADO PREGRADO
ESTU-DlANTES ESTU.DIANTES
~
~
~
~ &,

» ESTUDIANTE ESTUDIANTE

m POSTGRADO POSTGRADO




I POBLACION ESTUDIANTIL
Ser Pilo Paga

340 1.724

ESTUDIANTES ESTUDIANTES
" MATRICULADOS

pfafed4d ¢ ULTIMOS 4 AfoS




I POBLACION ESTUDIANTIL

i g

Convenios

Asociacion para el Desarrollo
Educativo - APDE de Guatemala

140

CONVENIOS

Colegios
de Colombia

Asociacion Ecuatoriana
de Bachillerato
Internacional — ASECBI




I POBLACION ESTUDIANTIL

Acompanamiento a estudiantes

PREGRADO

ASESORIAS
ACADEMICAS

Teee
141

POSGRADO

ASESORIAS
ACADEMICAS

Teee
P14




BN POBLACION ESTUDIANTIL

Centro de Recursos para el Exito Académico CREA

PRIMERA

5 - 750 MARATON

PARTICIPACIONES DE ESTUDIO

+400

PARTICIPACIONES

DE EXITO
ACADEMICO
POSGRADO

24.5% 700

ESTUDIANTES
PREGRADO

rere
pidt

I
I
i
i
I
i
i
I
i
| TALLERES
i
I
i
i
i
i
CRECIMIENTO :
i
I




I POBLACION ESTUDIANTIL

Segundo Ciclo del Programa semillero de profesores

AP
Wi N ESTUDIANTES
f° 1°\Q Y GRADUADOS
o Wy
:J.f
L
' ESTUDIANTES
% CERTIFICADOS
CON DISTINCIONES

w,

ACADEMICAS




B BIENESTAR

Universitario

P44 T404
PERSONAS FONDO Y AUXILIOS

3.100

1.382 1.753

1.515

Te14 1814
ACTIVIDADES CONSULTAS
10.925 1.920
2674 | | ETIIEINE 15.164

1.303 1.329




I POBLACION ESTUDIANTIL

Estudiantes graduados

2018 _

Ll st
AT s

54.003 56.758

NUMERO TOTAL 27& NUMERO TOTAL
DE GRADUADOS DE GRADUADOS




I POBLACION ESTUDIANTIL

Estudiantes graduados

ELIANA GONZALEZ NEIRA

Primer Doctor en Logistica
y Cadenas de Suministro

141
* M4

RADUADOS mmp 2 / 5 ocvocrorano

=s-=D =i.

G




N GRADUADOS
ALUMNI

6.558

GRADUADOS

94

ACTIVIDADES
REALIZADAS

603

EMPRESAS

EVENTO CONEXION
LABORAL 2018.




B GRADUADOS
ALUMNI'INALDE BUSINESS SCHOOL

i 2018
5.500 £k 5 770 XL

# AFILIADOS  \CHreiiss # AFILIADOS  \CSraliviss

PTRTRTAD  RTRTRTRD




B GRADUADOS
ALUMNI'INALDE BUSINESS SCHOOL

INALDE

Business School

UNIVERSIDAD DE LA SABANA
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Consolidacion de la Proyeccion de la
Universidad, desde su identidad para
contribuir al progreso y a la transformacion
de la sociedad.

MEMORIA
ACADEMICA

2018



I PROYECCION SOCIAL
Proyecto Visiéon - Otri

MUNICIPIOS DE LA
ZONA DE INFLUENCIA
DE LA UNIVERSIDAD

107

PROYECTOS

UNIDADES
ACADEMICAS

VISION - OTRI

BOGOTA

DISTINTAS CIUDADES
A NIVEL NACIONAL




I PROYECCION SOCIAL
Proyecto Visiéon - Otri

- =» Facultad de Educacion

6

COLEGIOS

= =» Facultad de Psicologia

OFICIALES DE
CAJICA

= % Dpto. Lenguas y Culturas Extranjeras

= =» |nstituto de La Familia




I PROYECCION SOCIAL

Eventos

Lanzamiento del
tercer informe estadistico
de calidad de vida para la
Provincia Sabana Centro

Primera encuesta de
Percepcion ciudadana

Observatorio
Sabana Centro

Coémo Vamos.




I PROYECCION SOCIAL

Tercer Programa de Formacion

Tercer
Programa de
formacion
Comunicacion

de Gobierno

SERVIDORES
PUBLICOS

MUNICIPIOS




I PROYECCION SOCIAL

Eventos

Desarrollo ruval

Segundo Summit qcomucaandeipaz
[ ——————

E n I aza d Os Tl f B I Universidad de UNIVERSIDAD DE }ﬁg ———— Con el apoyo de:
YlosAndes  {¥jJLaSabana LASALLE ﬂ% Rosario

por la Paz

UNIVERSIDAD

NACIONAL Colegio de Estudios

s Superiores de Administracion




I PROYECCION SOCIAL

Eventos

Segunda
edicion del
Sabana

UNIVERSIDADES

A/

movistar

Carvajal

TECNOLOGIA
Y SERVICIOS




PROYECCION SOCIAL

Eventos

lll Foro de

Integracion
Regional




I PROYECCION SOCIAL

Consultas

886

CASOS
CONSULTORIO DE CONSULTORIO CENTRO DE
ASESORIA PERSONAL JURIDICO SERVICIOS

Y FAMILIAR PSICOLOGICOS




I PROYECCION SOCIAL

Instituto de la Familia

4.600

SECTOR
EDUCATIVO

--»

600

SECTOR
EMPRESARIAL

--

PERSONAS 1.300

SECTOR
GOBIERNO

v

S e T R R R R R R R R

867

SABANA
CENTRO

-




I PROYECCION SOCIAL

Clinica Juridica

Facultad de Derecho
y Ciencias Politicas

“DEMOCRACIA Y LOS
DERECHOS HUMANOS
EN CONTEXTOS DE
JUICIOS POLITICOS”

MECANISMO DE
PARTICIPACION
AMICUS CURIAE




I PROYECCION SOCIAL

Clinica Universidad de La Sabana

UCI:
OCUPACION 82%

HOSPITALIZACION:
OCUPACION 95%

URGENCIAS
84384 PACIENTES
CONSULTA EXTERNA
74640 PACIENTES

CIRUGIA
7248 PACIENTES

IMAGENES DIAGNOSTICAS
73536 ESTUDIOS

SESIONES DE REHABILITACION
155664

LABORATORIO CLINICO
326328 ESTUDIOS

PROCESO
INTERDISCIPLINARIO Commission on Accreditation of

DE REHABILITACION - PIR® Rehabilitation Facilities




I PROYECCION SOCIAL

Representacion externa

Presidente de la
Asociacion
Colombiana de
Universidades

ASCUN ASCUN hasta el
el 2020,

o

CONNECT

BOGOTA REGION

Miembro principal del Consejo
Directivo de la Corporacion
Connect Bogota Region, de la
Camara de Comercio de Bogota.

DE UNIVERSIDADES

Representante de las
universidades privadas al

OCAD

ORGANO COLEGIADO DE
ADMINISTRACION Y DECISION

Miembro de la junta directiva de

TOEFL

Educational Testing

Service - ETS

Del Fondo de Ciencia, Tecnologia :
Estados Unidos

e Innovacion-Colciencias.




Desarrollo de un Campus a Escala Humana
que ofrezca un ecosistema de servicio a su
comunidad para el aprendizaje, la
convivencia y la innovacion.

MEMORIA
ACADEMICA

2018



N NUESTROS EMPLEADOS

Nombramientos

Alejandro Moreno
Salamanca

Director General del
Inalde Business School

Catherine
Pereira Villa

Decana de La Escuela
Internacional de Ciencias
Econdmicasy
Administrativas

Chiara del Pilar
Leal Veldsquez

Directora de Cultura
Institucional




N NUESTROS EMPLEADOS

Nombramientos

Martha Isabel Angela Sofia
Cobo Angel Preciado Hoyos
Directora del Doctorado Directora del Doctorado

en Ingenieria en Comunicacion




N NUESTROS EMPLEADOS

Nombramientos

Agrivalca Ramsenia
Caneldn Silva

Directora de la Maestria
en Comunicacion
Estratégica

Victor Manuel
Garcia Perdomo

Director de la Maestria en
Periodismo y
Comunicacion Digital

Angélica Maria
Ospina Romero

Directora de la Maestria
en Enfermeria
Modalidad virtual




N NUESTROS EMPLEADOS

Nombramientos

Cristina
Hennig Manzuoli

Directora de Maestria en
Informatica Educativa

Ruth Yolanda
Ruiz Pardo

Directora de la Maestria
en Disefio y Gestidn de
Procesos




N NUESTROS EMPLEADOS

Nombramientos

Maria Patricia
Otero de Suarez

Directora de la
Especializacion en Terapia
Manual Ortopédica

Claudia Esperanza
Suarez Acuia

Directora de la
Especializacion

Diana Victoria
Vargas Pedraza

Directora de la
Especializaciéon en
Gerenciade la
Comunicacion
Organizacional

Edgar
Ibarra Ayerbe

Director de la
Especializacion en
Gerencias Estratégica




N NUESTROS EMPLEADOS

Nombramientos

Carlos Enrique
Arévalo Narvaez

Director de Profesores e
Investigacion




N NUESTROS EMPLEADOS

Nombramientos

Andrés
Forero Serna

Director del programa de
Comunicacion Audiovisual
y Multimedios

Juan Camilo
Hernandez Rodriguez

Director del programa de
Comunicacion Social y
Periodismo

Diana Sofia
Gaviria Penaranda

Directora del programa de
Comunicacion Corporativa




N NUESTROS EMPLEADOS

Nombramientos

Maria Carolina Andrés Felipe Cristian Felipe
Chona Nino Lépez Latorre Rojas Gonzalez
Directora del programa de Director del Programa de Director de Programa de

Psicologia Derecho Ciencias Politicas




N NUESTROS EMPLEADOS

Nombramientos

Margarita Maria
Delgado Pérez

Directora de Programas
del Instituto de la Familia

Olga Marcela
Gonzadlez Martinez

Directora de Estudiantes
de la Facultad de
Comunicacion

Julian Enrique
Rodriguez Plata

Director de Estudiantes
de la facultad de Derecho
y Ciencias Politicas




N NUESTROS EMPLEADOS

Nombramientos

William
Calderon Salazar

Director de Unisabana
Medios

Camilo Andrés
Mufoz Restrepo

Director de Programas de
Educaciéon Continua
Instituto Forum

William Alonso
Botero Betancourt

Director de Virtualidad
Instituto Forum




N NUESTROS EMPLEADOS

Nombramientos
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Martha Johanna Camila Fernanda Felipe
Otalora Castaneda Rodriguez Moreno Vargas Arey
Jefe administrativo Jefe administrativo Jefe administrativo
escuela internacional de CTA Instituto de la Familia

ciencias econémicas y
administrativas




PLANTA FISICA

Entrada en operacion del Edificio Ad Portas
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I PLANTA FiSICA

Apertura del auditorio




I PLANTA FiSICA

Hemiciclos




I PLANTA FiSICA

Sala Bloomberg
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I PLANTA FiSICA

Reubicacion dependencias




I PLANTA FISICA

Remodelacidon de relaciones internacionales




I PLANTA FiSICA

Remodelacion del edificio G
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I PLANTA FiSICA

Laboratorios de fisioterapia
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I PLANTA FISICA

Jardines y la siembra de 48 arboles.




I PLANTA FiSICA

Jardines y la siembra de 48 arboles.




I PLANTA FiSICA

Adecuaciones

Después




I PLANTA FiSICA

ecuaciones

Después




I PLANTA FiSICA

Clinica Universidad de La Sabana

Lobby - Entrada de hospitalizacion segundo piso




I PLANTA FiSICA

Clinica Universidad de La Sabana

Servicio farmacéutico Urgencias pediatricas




I PLANTA FiSICA

Clinica Universidad de La Sabana

UNIDAD DE CUID/
INTENSIVOS

Sala de juntas de las subdirecciones — Gastroenterologia — Unidad de cuidados intensivos




I PLANTA FiSICA

Clinica Universidad de La Sabana

Area de urgencias y de observacién de adultos




Sostenibilidad social, econdmica, ambiental
y de gobierno de la Universidad para
reafirmar su compromiso y responsabilidad
con la sociedad.

MEMORIA
ACADEMICA

2018



1 UNIVERSIDAD DE LA SABANA

Becas y financiacion

$13.284

TOTAL DE BECAS
Y AYUDAS
ECONOMICAS

17.391 m——y  21.408

millones de pesos millones de pesos




2 ASOCIACION DE AMIGOS DE LA UNIVERSIDAD

Donaciones

TOTAL ACTIVOS 74

ACTIVOS RECIBIDOS 36
EFECTIVO $ 531.420.450

ESPECIE $19.660.200

APORTES AD PORTAS % 324.838.971

DONACIONES ACTIVOS 9 2.999.490.109
PERMUTA $ 11.079.869.171

TOTAL DONACIONES MAS PERMUTAS $ 14.955.278.902




"% NUESTROS EMPLEADOS

Reconocimientos

PROFESORES

Y EMPLEADOS
ADMINISTRATIVOS




"% NUESTROS EMPLEADOS

Reconocimientos
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T4#74
$1.114
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¢

1.199

EMPLEADOS

2018

millones
de pesos

Auxilio de
Matrimonio

Auxilio de
Nacimiento

Beneficio

para
Estudios
Técnicos

Bono
Estudiantil

Auxilio
Educativo

Auxilio de
Alimentacion




"% NUESTROS EMPLEADOS

Reconocimientos
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7 INDICADORES DE DESEMPENO
Rankings

2017

Times Higher
Education

1 UNIVERSITY 751-800

~—— RANKINGS!

Sy 73




2% RANKING MERCO

Posicion

7~

35

PUESTO

EMPRESAS CON
MEJOR REPUTACION

22--

PUESTO

EMPRESAS QUE ATRAEN
Y RETIENEN EL TALENTO

Merco

3

PUESTO
UNIVERSIDADES

4

PUESTO
UNIVERSIDADES

N

MONITOR EMPRESARIAL DE
REPUTACION CORPORATIVA

27 -

PUESTO

EMPRESAS CON
MEJOR REPUTACION

21--

PUESTO

EMPRESAS QUE ATRAEN
Y RETIENEN EL TALENTO

4

PUESTO
UNIVERSIDADES

4

PUESTO
UNIVERSIDADES




PREMIOS

Y reconocimientos

+130

ORGANIZACIONES

aeCRIP

AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA MAXIMO GALARDON A
LA GESTION HUMANA

Centro E/ EN COLOMBIA

OTORGADO EL 4 DE DICIEMBRE




Z00 LA SABANA EN LOS MEDIOS
Visibilidad

1500

ARTICULOS
APROXIMADOS DE
COMUNICACION

80%

VISIBILIDAD

.

HO3 D

INTERNA
3 000 POSITIVA
PUBLICACIONES
MEDIOS DE
COMUNICACION REDES
SOCIALES




N IN MEMORIAM
2018

e

1

Andrea Edilso Martha Cecilia
Cabrera Martinez Aguilar Vargas Carrillo Triana
Coordinadora de Auxiliar de Servicio Junior Auxiliar de Servicio Junior
Internacionalizacion de la Alimentos y Bebidas Alimentos y Bebidas

Escuela Internacional de
Ciencias Econdmicas y
Administrativas.







